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PROYECTO COMUN DE FUSION POR ABSORCION DE MUTUALIDAD DE PREVISION
SOCIAL FONDO DE ASISTENCIA MUTUA DEL COLEGIO DE INGENIEROS DE CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS, COMO ENTIDAD ABSORBENTE, Y MUTUALIDAD DE PREVISION

SOCIAL A PRIMA FIJA DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS,
COMO ENTIDAD ABSORBIDA

1. INTRODUGCION

De conformidad con lo prevista en (i) los articulos 4, 39, 40 y concordantes del Real Decreto-ley
52023, de 28 de junio, de, entre oftros, transposicién de Directivas de la Unién Europea en materia de
modificaciones estructurales de sociedades mercantiles (el “RDL-LME"), (ii) el articulo 90 de la Ley
20/2015, de 14 de julio, de Ordenacion, Supervision y Solvencia de las Entidades Aseguradoras y
Reaseguradoras (‘LOSSEAR"} y (iii} los articulos 109 y 110 del Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras
(‘ROSSEAR’), los miembros de la junta rectora de la Mutualidad de Prevision Social Fondo de
Asistencia Mutua del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos (‘Mutualidad Caminos” o
ia "Mutualidad Absorbente”) y los miembros de la junta administradora de la Mutualidad de Previsién
Social a Prima Fija del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos ("AGEPIN" o la “Mutualidad
Absorbida®), como entidades participantes en esta operacion, han redactado y suscrito el presente
proyecto comdn de fusién por absorcidn de la Mutualidad Absorbida por la Mutualidad Absorbente {en
lo sucesivo, el “Proyecto de Fusion” o el “Proyecto”).

La Mutualidad Absorbente y la Mutualidad Absorbida, seran referidas en este Proyecto de Fusion,
conjuntamente, como las “Mutualidades”.

Este Proyecto de Fusion ha sido redactado y suscrito por los miembros de la junta rectora de
Mutualidad Caminos y de la junta administradora de AGEPIN en la representacion que legalmente les
corresponde de las citadas Mutualidades, conforme a lo dispuesto en el articulo 39.1 del RDL-LME.

El presente Proyecto sera sometido, para su aprobacion, a la asamblea general de mutualistas de
Mutualidad Caminos y a la junta general de mutualistas de AGEPIN segun lo previsto en los articulos
39.3 y 47 del RDL-LME.

2. JUSTIFICACION DE LA FUSION

La fusién objeto del presente Proyecto (la “Fusién”) se enmarca en el reto del necesario crecimiento de
las mutualidades de prevision social, ante los cada vez mas exigentes requerimientos normativos
establecidos desde la entrada de Solvencia Il, dentro de un proceso generalizado de consolidacion en
¢l sector asegurador espanol, y tiene como fin dltimo el de atender de manera mas eficiente la
prevision social de los colectivos de ingenieros de caminos, canales y puertos e ingenieros navales y
oceanicos, integrados en las Mutualidades.

En consecuencia, los érganos de administracion de las Mutualidades proponen esta Fusién al derivarse
de ésta las siguientes ventajas:

{ii  La consolidacion de las Mutuvalidades (esto es, la Mutualidad Absorbente junto con la Mutualidad
Absorbida), como la mutualidad de prevision social de referencia para el colectivo de ingenieros
en el mercado espafiol, gracias a la posibilidad de desarrollar un grupo asegurador en el que
ofrecer soluciones aseguradoras a los colectivos de ingenieros de caminos, canales y puertos y
de ingenieros navales y oceanicos, presentes y futuros.



(i) Un mayor aprovechamiento de las economias de escala y la obtencion de importantes sine%ﬁ?a\o
para los dos colectivos de ingenieros, incluyendo aquellas derivadas del impulso realizado desde
los socios protectores de ambas Mutualidades, asi como una reduccidn de costes sobre los
gastos generales, buscandose con ello un mejor posicionamiento en el mercado y una mayor
competitividad de la entidad resultante de la Fusion (esto es, la Mutualidad Absorbente junto con
la Mutualidad Absorbida} que redundara positivamente en los mutualistas asegurados, presentes
y futuros.

(i)  Mantener y mejorar el servicio de prevision social del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y
Oceanicos hacia sus colegiados, mediante la fusién por absorcion de la Mutualidad Absorbida
por la Mutualidad Absorbente en su calidad de mutualidad de prevision social.

Por todo lo anterior, fas Mutualidades consideran que concurren motivos econdmicos validos a efectos
de aplicar el Régimen de Neutralidad que se define en el Apartado 9 siguiente.

3. ESTRUCTURA DE LA OPERACION Y PROCEDIMIENTO DE FUSION

La estructura juridica elegida para llevar a cabo la integracion del negocio de la Mutualidad Absorbida
en la Mutualidad Absorbente es la fusion, en los términos previstos en los articulos 33 y siguientes del
RDL-LME.

En concreto, la Fusion proyectada se instrumentara mediante la absorcion, por parte de la Mutualidad
Absorbente de AGEPIN, con extincion de esta ltima, via disolucion sin liquidacion, y transmision en
blogue de [a totalidad de su patrimonio a la Mutualidad Absorbente, que adquirira, por sucesion
universal, los derechos y obligaciones de la Mutualidad Absorbida.

En consecuencia, la fusién por absorcién de AGEPIN aumentara el fondo mutual de la Mulualidad
Absorbente en trescientos treinta mit cincuenta euros con sesenta y un céntimos (330.050,61 €).

Por lo tanto, el fondo mutual de la Mutualidad Absorbente, tras la Fusion, quedara fijado en seis
millones trescientos treinta mil cincuenta euros con sesenta y un céntimos (6.330.050,61 €).

Adicionalmente, se hace constar que, por tratarse de una fusion por absorcion entre mutualidades de
prevision social a prima fija donde no es aplicable ningiin tipo de canje, tal y como se expone en el
Apartado 6.2.3 siguiente, y en la que ninguna de las entidades reviste la forma de sociedad anénima,
no sera necesaria |a elaboracion de informes de expertos independientes sobre el Proyecto de Fusion.

4, IDENTIFICACION DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES EN LA FUSION
4.1 MuTuALIDAD ABSORBENTE

Mutualidad de Prevision Social Fondo de Asistencia Mutua del Colegio de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos

(i}  Denominacion: Mutualidad de Prevision Social Fondo de Asistencia Mutua del Colegio
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.

(i) Forma juridica: Mutualidad de previsién social a prima fija.
(iii)  Domicilio social: Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid {Esparia).
(iv)  Namero de |dentificacion Fiscal: V-78.293.719.

(v)  Datos reqgistrales: Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 1, folio 41,
hoja 3, inscripcion 1°. Asimismo, figura inscrita en el Registro Administrativo de




entidades aseguradoras y reaseguradoras de la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones (‘DGSFP") bajo la clave P-3143.

{(vi) Fondo mutual: El fondo mutual de la Mutualidad Absorbente asciende a la cantidad de
SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000 €).

(vii)  Ejercicio social: El ejercicio social coincide con el afio natural y, por tanto, comienza el 1
de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.

(viii) Organo de administracién: La administracién de la mutualidad esta confiada a una junta
rectora compuesta por las siguientes personas:

D. José Manuel Cantarero Bandrés, mayor de edad, de nacionalidad espafiola,
con domicilio profesional en Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid (Esparia) y con
Documento Nacional de Identidad nimero 50.671.014-J, en vigor, nombrado
miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 30 de
junio de 2016, siendo su dltima reeleccion de fecha 27 de junio de 2022, y
designado presidente de la junta rectora mediante acuerdo de la junta rectora de
23 de junio de 2017, siendo su ultima reeleccion de fecha 27 de junio de 2022.

D. Joaquin Martinez-Vilanova Martinez, mayor de edad, de nacionalidad
esparfiola, con domicilio profesional en Calle Almagro n® 42, 28010, Madrid
(Esparia) y con Documento Nacional de [dentidad namero 19.505.600-J, en
vigor, nombrado miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea
general de 30 de junio de 2016, siendo su Oltima reeleccion de fecha 27 de junio
de 2022, y designado vicepresidente de la junta rectora mediante acuerdo de la
junta rectora de 25 de octubre de 2017, siendo su dltima reeleccién de fecha 27
de junio de 2022.

D. Ricardo Martin de Bustamante Vega, mayor de edad, de nacionalidad
espaiola, con domicilio profesional en Calle Almagro n® 42, 28010, Madrid
(Espaiia) y con Documento Nacional de Identidad nimero 5.349.097-X, en vigor,
nombrado miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general
de 30 de junio de 2021, siendo su dltima reeleccion de fecha 26 de junio de
2023.

D. Mateo Velasco Arranz, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad nimero 01.387.877-B, en vigor, nombrado
miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 19 de
junio de 2012, siendo su Ultima reeleccion de fecha 30 de junio de 2021.

D. Manuel Jodar Casanova, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Almagro n°® 42, 28010, Madrid (Espafia} y con
Documento Nacional de identidad ndmero 34.798.042-P, en vigor, nombrado
miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 16 de
julio de 2020, siendo su dltima reeleccion de fecha 26 de junio de 2023.

D. Antonio Paradinas Riestra, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad nimero 50.274.412-T, en vigor, nombrado



4.2

4. i
miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de P&R\©
octubre de 2017, siendo su Ultima reeleccién de fecha 26 de junio de 2023,

. D. Luis Prados del Amo, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con domicilio
profesional en Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid (Esparia) y con Documento
Nacional de Identidad nimero 50.277.313-A, en vigor, nombrado miembro de la
junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 25 de octubre de
2017, siendo su Gltima reeleccién de fecha 26 de junio de 2023.

. D. Santiago Ortega Espinosa, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Almagro n® 42, 28010, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de ldentidad 01.618.828-L, en vigor, nombrado miembro de
la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 16 de julio de 2020,
siendo su dltima reeleccion de fecha 26 de junio de 2023.

. D. Carlos Torres-Quevedo Lopez-Bosch, mayor de edad, de nacionalidad
espaiola, con domicilio profesional en Calle Almagro n® 42, 28010, Madrid
(Espafia) y con Documento Nacional de Identidad 05.412.652-Q, en vigor,
nombrado miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general
de 26 de junio de 2023.

. Diia. Belén Medina Vazquez, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Almagro n® 42, 28010, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad 01.924.298-A, en vigor, nombrada vocal
suplente de la junta rectora mediante acuerdo de la asamblea general de 26 de
junio de 2023.

. D. Javier José Castellano Moreno, mayor de edad, de nacionalidad espafiola,
con domicilio profesional en Calle Almagro n° 42, 28010, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad namero 01.495.565-J, en vigor, nombrado
secretario no miembro de la junta rectora mediante acuerdo de la junta rectora
de 11 de abril de 2019, siendo su Ultima reeleccién de fecha 29 de marzo de
2022.

MUTUALIDAD ABSORBIDA

Mutualidad de Prevision Social a Prima Fija del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y
Oceanicos

(i}  Denominacion: Mutualidad de Prevision Social a Prima Fija del Colegio Oficial de
Ingenieros Navales y Oceanicos.

(i)  Forma juridica: Mutualidad de prevision social a prima fija.

(i)  Domicilio social: Calle de Castellé n® 66, 28001, Madrid (Espaiia).
(iv)  Numero de Identificacién Fiscal: G-28.895.787.

\

v)  Datos registrales: Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 5.449, folio
141, hoja M-89.181. Asimismo, figura inscrita en el Registro Administrativo de entidades
aseguradoras y reaseguradoras de la DGSFP bajo la clave P-3141.
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(vi)
(ix)
(x)

Fondo mutual: El fondo mutual de AGEPIN asciende a la cantidad de TRESCIENTOS
TREINTA MIL CINCUENTA EUROS CON SESENTA Y UN CENTIMOS (330.050,61 €).

Ejercicio social: El ejercicio social coincide con el afio natural y, por tanto, comienza el 1
de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.

Organo de administracién: La administracion de la mutualidad esta confiada a una junta
administradora compuesta por las siguientes personas:

Dfia. Pilar Tejo Mora-Granados, mayor de edad, de nacionalidad espaiiola, con
domicilio profesional en Calle de Castellé n® 66, 28001, Madrid (Espana) y con
Documento Nacional de Identidad ndmero 05223514F, en vigor, nombrada
miembro de la junta administradora mediante notificacion en junta
administradora de 14 de diciembre de 2021 y designada presidenta de la junta
administradora mediante acuerdo de la junta administradora de 14 de diciembre
de 2021.

D. Jorge Juan Calvar Moya, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Calle de Castellé n® 66, 28001, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad nOomero 05407652F, en vigor, nombrado
miembro de la junta administradora mediante acuerdo de la junta general de 3
de febrero de 2022 y designado vicepresidente de la junta administradora
mediante acuerdo de la junta administradora de 28 de febrero de 2022.

D. Luis Fernandez-Cotero Campos, mayor de edad, de nacionalidad espariola,
con domicilio profesional en Calle de Castelldo n° 66, 28001, Madrid (Espafia) y
con Documento Nacional de Identidad numero 13075906S, en vigor, nombrado
miembro de la junta administradora mediante acuerdo de la junta general de 3
de febrero de 2022.

D. Alfonso Carmelo Ferrer Parra, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle de Castelld n°® 66, 28001, Madrid (Espafia) y con
Documento Nacional de Identidad ndmero 05158111Q, en vigor, nombrado
miembro de la junta administradora mediante acuerdo de la junta general de 28
de junio de 2023.

D. Javier Alonso Puente, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle de Castelld n® 66, 28001, Madrid (Espafa) y con
Documento Nacional de Identidad namero 50833980R, en vigor, nombrado
miembro de la junta administradora mediante acuerdo de la junta general de 28
de junio de 2023.

D. Juan Luis Roman Monzo, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Calle de Castellé n® 66, 28001, Madrid (Espaia) y con
Documento Nacional de Identidad nimero 22456782L, en vigor, nombrado
miembro de la junta administradora mediante acuerdo de la junta general de 28
de junio de 2022.

D. Francisco Javier Llompart Burgos, mayor de edad, de nacionalidad espariola,
con domicilio profesional en Calle de Castelld n° 66, 28001, Madrid (Espafia) y
con Documento Nacional de Identidad numero 02607235R, en vigor, nombrado



Y
miembro de |a junta administradora mediante acuerdo de la junta g iy

de junio de 2022 y designado secretario mediante acuerde de la junta
administradora de 28 de febrero de 2022.

5. BALANCES DE FUSION

Se consideraran como balances de fusion, a los efectos previstos en el articulo 43.1 det RDL-LME, los
respectivos balances de las Mutualidades correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2023, los cuales forman parte de las respectivas cuentas anuales de las Mutualidades
correspondientes al ejercicio cerrado a dicha fecha. Dichos balances han sido verificados por los
correspondientes auditores de cuentas de las Mutualidades.

Los balances de fusién de Mutualidad Caminos y AGEPIN, seran sometidos, respectivamente, a la
aprobacion de la asamblea general de Mutualidad Caminos y de la junta general de AGEPIN que
habran de resolver sobre la Fusidn, con caracter previo a la adopcion, en su caso, del propio acuerdo
de Fusién.

Sin perjuicio de lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.3 del RDL-LME, la junta
rectora de Mutualidad Caminos y la junta administradora de AGEPIN informaran, respectivamente, a fa
asamblea general de Mutualidad Caminos y a la junta general de AGEPIN que resuelvan sobre la
Fusion de las modificaciones importantes del activo o del pasivo acaecidas en cualesquiera de las
Mutualidades, entre la fecha de este Proyecto de Fusién y la fecha en que las indicadas asamblea
general de Mutualidad Caminos y junta general de AGEPIN resuglvan sobre la Fusion.

6. CONTENIDO DEL PROYECTO DE FUSION

Se detalla a continuacion el contenido del Proyecto de Fusion. Siguiendo la sistematica det RDL-LME
se diferencia entre (j) las menciones comunes, aplicables a todo proyecto de modificacion estructurat; y
(ii) las menciones especificas, aplicables al presente Proyecto.

6.1  MENCIONES COMUNES (ARTICULO 4 DEL RDL-LME})

6.1.1 Identificacion de las entidades participantes en la Fusion

A los efectos del articulo 4.1.1° de! RDL-LME, véase el Apartado 4 del Proyecto.
6.1.2 Calendario indicativo de la Fusion

En cumplimiento det articulo 4.1.2° del RDL-LME, se incluye a continuacion un calendario indicativo de
la Fusion, indicando los hitos principales de la misma y su fecha estimada a partir de la fecha del
presente Proyecto de Fusion:

Hito Fecha estimada

Remisién de los informes de los drganos de adminisiracion de las Mulualidades previstos en el | Segunda quincena de
articulo 5 de! RDL-LME a los mutualistas y trabajadores de las Mutualidades. abril de 2024

Depésito en el Registro Mercantil de Madrid de la documentacion indicada en el articulo 7.1 del | Segunda quincena de
RDL-LME. abril de 2024

Puesta a disposicion en los domicilios sociales de las Mulualidades de la documentacion | Segunda quincena de
indicada en el articuio 46.1 del RDL-LME. abril de 2024

Envio de comunicaciones a Irabajadores de las Mutualidades en relacion con la Fusion, para | Segunda quincena de
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores. abril de 2024

=)
=




Hito Fecha estimada

Convocatoria de la asamblea general de mutualistas de Mutualidad Caminos y de la junta

general de mutualistas de AGEPIN para que resuelvan, entre otras cuestiones, sobre la Fusitn. Ll el
Celebracién de la asamblea general de mutualistas de Mutualidad Caminos y de la junta Junio de 2024
general de mutualistas de AGEPIN para que resuelvan, entre olras cuestiones, sobre la Fusion.
Publicacién del acuerdo de Fusidn en el BORME y en uno de los diarios de mayor difusion de | Primera quincena de
Madrid. julio de 2024
Presentacién en la DGSFP de solicitud de autorizacion de la Fusién. Primera quincena de
julio de 2024
Resolucién de la DGSFP acordando la apertura del periode de informacion publica (articulo | Segunda quincena de
110.2 del ROSSEAR). julio de 2024

Publicacién del anuncio de Fusién en uno de los diarios de gran circulacién en las provincias en
las que cada una de las Mulualidades tenga su domicilio (i.e. Madrid) y en ofro de ambito
nacional, advirtiendo a los tomadores de su derecho para exponer las razones por las que se

Segunda quincena de

oponen, en su caso, a la Fusion. julio de 2024

Desde la fecha del dltimo anuncio, comienza el plazo de un mes para que los tomadores

comuniquen, en su caso, su disconformidad con la Fusion.

Emisién de la Orden Ministerial autorizando la Fusion por &l Ministro de Economia, Comercio y

Empresa.

Se hace constar que la solicitud de autorizacién de la Fusién puede ser resuelta dentro de los Segqnda quincena de

doce (12) meses siguientes a su recepcion. En el presente calendario se ha asumido un tiempo |  diciembre de 2024

menor. Por tanto, la emision de a Orden Ministerial podria retrasarse, lo que conllevaria el

retraso del resto de hitos incluidos a continuacion,

Otorgamiento de la escritura de Fusidn, Segunda quincena de
diciembre de 2024

Presentacion a inscripcion de la escritura pablica de Fusion en e Registro Mercantil de Madrid. | Segunda quincena de
diciembre de 2024

Publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la Crden Ministerial autorizando la Fusién;

y Primera quincena de

notificacion individual a los tomadores de la Mulualidad Absorbida informandoles que pueden enero de 2025

resolver sus contratos de seguro en el plazo de un mes.

Confirmacidn de inscripcion de la Fusion en el Registro Mercantil de Madrid. Primera quincena de

enero de 2025

6.1.3 Derechos especiales y titulos distintos de los representativos del capital social

A propésito del articulo 4.1.3° de! RDL-LME, se hace constar que no existen en ninguna de las
Mutualidades participantes en la Fusion mutualistas titulares de derechos distintos a aquellos
reconocidos a todos los mutualistas, ni tampoco tenedores de valores o titulos.

6.14

En relacion con lo previsto en el articulo 4.1.4° del RDL-LME, se hace constar lo siguiente:

Implicaciones de la Fusion para los acreedores de las Mutualidades

(@) La Fusion supondra la transmision en bloque de todos los activos y pasivos de la Mutualidad
Absorbida a favor de la Mutualidad Absorbente quien, a su vez, adquirira por sucesién universal
|a totalidad de tales activos y pasivos.



v,
(b) Las relaciones juridicas entre la Mutualidad Absorbida y sus acreedores continuaran en u'lgq
bien ef titular de las deudas, obligaciones y créditos pasara a ser la Mutualidad Absorbente en
vez de la Mutualidad Absorbida.

{c} Las obligaciones asumidas por la Mutualidad Absorbente frente a sus acreedores con
anterioridad a la Fusion no se veran afectadas por esta.

{d)  No esta previsto otorgar garantias, ni adoptar medidas especificas en favor de los acreedores de
cada una de las Mutualidades, sin perjuicio de los derechos que les asisten de conformidad con
la legislacion aplicable.

6.1.5 Ventajas especiales otorgadas a los miembros de los 6rganos de administracion,
direccion, supervisién o control de las Mutualidades

En relacion con el articulo 4.1.5° del RDL-LME, no se contempla el otorgamiento de ningun tipo de
ventaja a los miembros de los organos de administracion, direccion, supervision o control de las
Mutualidades con motivo de la Fusion,

6.1.6 Detalles de la oferta de compensacion en efectivo a los mutualistas que dispongan del
derecho a enajenar sus participaciones

A los efectos del articulo 4.1.6° del RDL-LME, se hace constar que, dada la naturaleza de muiualidades
de prevision social de las Mutualidades, los mutualistas de las Mutualidades no disponen del derecho a
enajenar acciones, participaciones o cuotas de las Mutualidades con motivo de la Fusion, por lo que no
se incluye en el Proyecto oferta alguna de compensacion en efectivo.

Lo anterior debe entenderse sin perjuicio del derecho de los mutualistas de la Mutualidad Absorbida de
resolver sus contratos de seguro como consecuencia de la Fusion de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 99.3 a) del ROSSEAR, por remision del articulo 109.5 del ROSSEAR. El referido derecho de
resolucion podra ser ejercitado en el plazo de un mes contado desde la publicacion en el Boletin Oficial
del Estado de la orden ministerial que autorice la Fusion, con arreglo a lo previsto en el articulo 100.6
del ROSSEAR.

6.1.7 Consecuencias probables de la Fusion para el empleo

A efectos del articulo 4.1.7° del RDL-LME, se hace constar que, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 44 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, regulador de! supuesto de sucesién de empresa, la Mutualidad
Absorbente se subrogar en los derechos y obligaciones laborales de los trabajadores de AGEPIN.

Se hace constar que no esta previsto adoptar medidas laborales como consecuencia de la Fusidn, sin
perjuicio de las adaptaciones que puedan ser necesarias para integrar las plantilas de las
Mutualidades.

Las Mutualidades participantes en la Fusion daran cumplimiento a sus obligaciones de informacion y,
en su caso, de consulta a los trabajadores de cada una de ellas, conforme a lo dispuesto en la
normativa laboral. Asimismo, la Fusidn proyectada se notificara a los organismos publicos a los que
resulte procedente y, en particular, a la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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6.2  MENCIONES ESPECIFICAS (ARTICULO 40 DEL RDL-LME)

6.21 Datos identificadores de la inscripcién de las entidades participantes en el Registro
Mercantil

A propbsito del articulo 40.1° del RDL-LME, véase el Apartado 4 del Proyecto.
6.2.2 Datos de la entidad resultante de la Fusién

A los efectos del articulo 40.2° del RDL-LME, se hace constar que la entidad resultante de la Fusién es
la Mutualidad Absorbente.

6.2.3 Tipo de canje

A los efectos del articulo 40.3° del RDL-LME, se hace constar que, dado que las Mutualidades
afectadas por la Fusién revisten la forma de mutualidades de prevision social, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 32.2 del Reglamento de mutualidades de previsién social aprobado por el Real
Decreto 1430/2002, de 27 de diciembre (“Reglamento de Mutualidades”), el principio que rige es el de
igualdad; esto es, mismos derechos politicos, econdmicos y de informacién, siendo, en particular, cada
mutualista titular de un voto.

Habida cuenta de lo anterior, se deja constancia de que no procede realizar ningun tipo de canje en
favor de los mutualistas, que tras la Fusién seguiran conservando en la entidad resultante los mismos
derechos politicos y econémicos que tenian antes de la Fusidn.

6.2.4 Aportaciones de industria y prestaciones accesorias

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 40.4° de! RDL-LME, se hace constar que dado que las
entidades afectadas por la Fusién revisten la forma de mutualidades de previsién social, no existen en
las mismas aportaciones de industria ni acciones con prestaciones accesorias. Por tanto, la Fusién no
tendra incidencia sobre aportaciones de industria o prestaciones accesorias.

6.2.5 Fecha a partir de la cual los titulares de nuevas acciones tendran derecho a participar en
las ganancias sociales

A los efectos de lo previsto en el articulo 40.5° del RDL-LME, se deja constancia de que, de
conformidad con lo indicado en el Apartado 6.2.3 anterior, no se entregaran nuevas acciones,
participaciones o cuotas con motivo de la Fusién y, por tanto, los mutualistas de la Mutualidad
Absorbida mantendran los derechos que previamente tenian reconocidos.

6.26 Fecha de efectos contables de la Fusién

A los efectos del articulo 40.6° del RDL-LME, se hace constar que la fecha a partir de la cual las
operaciones de AGEPIN se consideraran realizadas, a efectos contables, por cuenta de la Mutualidad
Absorbente sera el 30 de junio de 2024.

6.2.7 Informacién sobre la valoracién de los activos y pasivos de AGEPIN

Como consecuencia de la Fusion, AGEPIN se disolvera sin liquidacion, siendo sus activos y pasivos
transmitidos en bloque y por sucesion universal al patrimonio de Ja Mutualidad Absorbente.

Se hace constar, a los efectos de lo dispuesto en el articuto 40.7° del RDL-LME, que los activos y
pasivas transmitidos por AGEPIN a la Mutualidad Absorbente se registraran en la contabilidad de la
Mutualidad Absorbente de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable a las mutualidades
de previsidn social.
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El valor contable de los activos y pasivos de AGEPIN que seran transmitidos a la Mutugﬁ‘ﬂﬂﬁ\9°

Absorbente es el siguiente:

(i)  Activos: EUR 9.914.285,66.

(i)  Pasivos: EUR 8.072.310,58.

(i)  Patrimonio neto: EUR 1.841.975,08.

6.28 Fechas de las cuentas anuates de las Mutualidades utilizadas para establecer las
condiciones en que se realiza la Fusion

Se hace constar, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 40.8° del RDL-LME, que para establecer
las condiciones en las que se realiza la Fusion se han tomado en consideracion las cuentas anuales de
las Mutualidades que se fusionan correspondientes al ejercicio cerrado e! dia 31 de diciembre de 2023.
Las cuentas anuales de las Mutualidades han sido verificadas por los correspondientes auditores de
cuentas y se someteran, respectivamente, a la aprobacion de la asamblea general de la Mutualidad
Absorbente y de la junta general de AGEPIN que resuelvan sobre la Fusion, con caracter previo a la
adopcion, en su caso, del acuerdo de Fusion.

Tanto las indicadas cuentas anuales, como los balances de fusién que forman parte integrante de las
mismas y los demas documentos mencionados en el articulo 46.1 del RDL-LME seran puestos a
disposicion de los mutualistas y de los trabajadores de las Mutualidades en los respectivos domicilios
sociales de las Mutualidades, con anterioridad a la publicacion de los anuncios de convocatoria de la
asamblea general de la Mutualidad Absorbente {en lo que respecta a la puesta a disposicion en el
domicilio social de la Mutualidad Absorbente), y de la junta general de AGEPIN {en lo que respecta a la
puesta a disposicion en el domicitio social de AGEPIN), que resuelvan sobre la Fusion.

6.2.9 Acreditacion de encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social

A los efectos del articulo 40.9° del RDL-LME, los érganos de administracion de las Mutualidades
declaran que estas estan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

Se adjuntan a estos efectos, como Anexo 1, los certificados expedidos por la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los que se acredita que
cada una de las Mutualidades se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias frente a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y en el cumplimiento de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social.

7. MODIFICACIONES ESTATUTARIAS

Los miembros de la junta rectora de la Mutualidad Absorbente someteran a la aprobacién de ta
asamblea general de mutualistas de la Mutualidad Absorbente que haya de resolver sobre la Fusion las
modificaciones estatutarias que fueran pertinentes de acuerdo con este Proyecto de Fusion, en
particular, en lo relativo a:

{i)  La sustitucién de todas las referencias previstas en los estatutos sociales a “Mutualidad
Caminos” por “Mutualidad Caminos y Navales”.

(i)  Laadaptacion del articulo 1.1 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente con el fin de
incluir la nueva denominacion social de la Mutualidad Absorbente, que pasara a ser denominada
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(i)

(iv)

(vi}
(vil)

(vii)

como “Mutualidad de Prevision Social de los Colegios de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos y de Ingenieros Navales y Oceanicos”.

La eliminacion del articulo 1.2 de los estalutos sociales de la Mutualidad Absorbente y la
consecuente renumeracion de los antiguos articulos 1.3 y 1.4 de los estatutos sociales de la
Mutualidad Absorbente, que pasaran a ser los nuevos articulos 1.2 y 1.3, respectivamente.

La adicién de un nuevo apartado b) al articulo 12.1 de los estatutos sociales de la Mutualidad
Absorbente, para incluir como socio protector de la Mutualidad Absorbente al Colegio Oficial de
Ingenieros Navales y Oceénicos, que asumira las funciones propias de los socios protectores
determinadas por el articulo 12 y concordantes de los estatutos sociales de la Mutualidad
Absorbente. Como consecuencia de la incorporacion del citado nuevo apartado b) al articulo
12.1 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente, se renumerara el antiguo apartado b)
del citado articulo 12.1, que pasara a ser el nuevo apartado c) del articulo 12.1 de los estatutos
sociales de la Mutualidad Absorbente.

La adaptacion del nuevo apartado c) del articulo 12.1 (antiguo apartado b) del articulo 12.1), y
del apartado b) del articulo 31.6 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente a los
efectos de sustituir las referencias a “Corporacion Banco Caminos, S.L.U." por “CBNK Banco de
Colectivos, S.A.". Adicionalmente, también se propone introducir pequefios ajustes de redaccion
al nuevo apartado ¢) del articulo 12.1 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente
{antiguo apartado b} del articulo 12.1} en relacion con la condicidn de socios protectores de las
sociedades del grupo de CBNK Banco de Colectivos, S.A.

La efiminacion del articulp 12.3 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente, por
remision en las materias previstas en el citado articulo a la normativa de aplicacion.

La adaptacién de los articulos 13.1 y 13.2 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente
para dar cabida en ef colectivo de personas que pueden incorporarse a la Mutualidad Absorbente
y adgquirir la condicion de mutualistas a los siguientes colectivos:

{a) Los ingenieros navales y oceanicos, y aquellas personas fisicas que posean titulos que
resulten equivalentes u homologables segun los criterios de colegiacion vigentes en el
Colegio Oficial de Ingenieros Navales Oceanicos.

{b) Las personas que, sobre |a base de una carta 0 documento de presentacion firmado, sean
presentadas por un ingeniero naval y oceanico que recomiende su incorporacion y decida
la junta rectora de fa Mutualidad Absorbente.

{c) Los familiares en primer grado y segundo grado de los ingenieros navales y oceanicos.
{d) Los empleados del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos.

{e) Los empleados de la Mutualidad Absorbente.

{fi  Losempleados de los socios protectores de la Mutualidad Absorbente.

Adicionalmente, también se propone introducir pequefios ajustes de redaccion a los citados
articulos 13.1 y 13.2 con motivo de la incorporacién de los colectivos antes indicados.

La adaptacién del articulo 36 de los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente con la
finalidad de:



a}  ampliar en un (1) miembro adicional el nimero maximo de miembros de la juntg’ mﬂgg;aio .
la Mutualidad Absorbente, de tal forma que el nimero maximo de miembros pase a s
diez (10);

(b) establecer que los seis (6) miembros elegidos por la asamblea general de la Mutualidad
Absorbente de entre los mutualistas que hayan presentado su candidatura y retinan los
requisitos legalmente exigidos para ello y, en su caso, de entre los candidatos
independientes externos que fa junta rectora proponga, deberan ser ingenieros de
caminos, canales y puertos o ingenieros navales y oceanicos;

(c) ampliar a cuatro (4) el nimero de miembros designados a propuesta de las personas
juridicas protectoras, de tal forma que, de los cuatro (4) miembros designados a propuesta
de las personas juridicas protectoras, uno (1) sea designado a propuesta del Colegio
Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos, debiendo ser ingeniero naval y oceanico;

(d) establecer que los cuatro (4) miembros designados a propuesta de las personas juridicas
protectoras deberan tener la condicién de mutualistas de la Mutualidad Absorbente; y

(e) establecer que los vocales suplentes deberan ser elegidos por la asamblea general de la
Mutualidad Absorbente de entre los mutualistas ingenieros de camings, canales y puertos
0 ingenieros navales y oceanicos, que reinan los requisitos formales para ser miembros
de la junta rectora, y previamente hayan presentado su candidatura.

(ix) La modificacion de los articulos 22.1, 22.6 y 48.1 y la Disposicion Adicional Segunda para
establecer que el porftal web de la Mutualidad Absorbente serd el siguiente:
www.mutualidadcaminosynavales.es

(x) La eliminacion de la Disposicién Final y la Disposicion Derogatoria de los estatutos sociales de la
Mutualidad Absorbente.

Se adjuntan como Anexo 2 los estatutos sociales de la Mutualidad Absorbente conforme quedaran
redactados tras la efectividad de la Fusién de acuerdo con lo establecido en este Proyecto de Fusidn.

8.  CONSECUENCIAS DE LA FUSION EN LA JUNTA RECTORA

Conforme a los acuerdos alcanzados en relacién con la Fusién, la junta rectora de la Mutualidad
Absorbente sometera a la asamblea general de mutualistas de la Mutualidad Absorbente, como parte
de los acuerdos de Fusion, y a propuesta del Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos, el
nombramiento de Dfa. Pilar Tejo Mora-Granados, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle de Castellé n° 66, 28001, Madrid (Espafia) y con Documento Nacional de
Identidad nimero 05223514F, en vigor, como miembro adicional de la junta rectora de la Mutualidad
Absorbente, por el periodo estatutario de tres (3) afios, y con efectos desde la fecha de inscripcion de
la escritura de Fusion,

9, REGIMEN FISCAL

A la Fusion proyectada le sera de aplicacién el régimen fiscal especial de las fusiones, escisiones,
aportaciones de activos, canje de valores y cambio de domicilio social de una Sociedad Europea o una
Sociedad Cooperativa Europea de un Estado miembro a otro de la Unidén Europea establecido en el
Capitulo VI del Titulo VI (y disposiciones correspondientes) (el "Régimen de Neutralidad") de la Ley
2712014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (“LIS"). A estos efectos, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 76.6 de la LIS, las operaciones en las que intervengan contribuyentes del



Impuesto sobre Sociedades (“I8") que no tengan la forma juridica de sociedad mercantil pueden
acogerse al Régimen de Neutralidad, siempre que produzcan resultados equivalentes a los derivados
de las operaciones descritas en el articulo 76 de la LIS.

En este sentido, la Fusidn produce efectos equivalentes a los de una operacion de fusion por absorcion
de acuerdo con lo previsto en el articulo 76.1.a) de la LIS, en la medida en que la Mutualidad Absorbida
transmite en blogque la totalidad de su patrimonio a la Mutualidad Absorbente, como consecuencia y en
el momento de su disolucion sin liquidacién. Al mismo tiempo, los mutualistas procedentes de la
Mutualidad Absorbida seguirdn conservando en la Mutualidad Absorbente los mismos derechos
politicos y econémicos que tenian antes de la Fusion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 89.1 de la LIS, la realizacion de la Fusién sera comunicada
por la Mutualidad Absorbente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en los términos
previstos en los articulos 48 y 49 del Reglamento del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por el Real
Decreto 634/2015, de 10 de julio (el “RIS"). A pesar de que el Régimen de Neutralidad resulta aplicable
por defecto a las operaciones incluidas en su ambito objetivo, se dejara constancia expresa en la
comunicacioén que se remita a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de que no se renuncia a
su aplicacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 48 del RIS, la comunicacidn referida en el parrafo anterior
sera dirigida a la Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria det domicilio fiscal de la
Mutualidad Absorbente.

Asimismo, se deja constancia de que la Fusion no estd sujeta a la modalidad de Operaciones
Societarias del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados en virtud
de lo establecido en el articulo 19.2.1° del Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados y exentas de las modalidades de Transmisiones Patrimoniales Onerosas y Actos
Juridicos Documentados de acuerdo con lo previsto en el articulo 45, parrafo 1.B.10 del referido cuerpo
legal.

10. PRESUPUESTOS Y CONDICION DE LA FUSION
10,1 PRESUPUESTOS

La Fusidn y, por ende, su inscripcion registral, tienen como presupuesto necesario su aprobacion por la
asamblea general de mutualistas de Mutualidad Caminos y por la junta general de AGEPIN, en los
términos que resultan del Reglamento de Mutualidades y del RDL-LME.

10.2  CONDICION SUSPENSIVA

La Fusion queda sometida a la condicién suspensiva consistente en la obtencion de la autorizacion del
Ministro de Economia, Comercio y Empresa mediante Orden Ministerial, de conformidad con lo
establecido en el articulo 90 de la LOSSEAR y en el articulo 110 del ROSSEAR.

11.  PUBLICIDAD E INFORMACION

En cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 7 del RDL-LME, este Proyecto de Fusion y
los demés documentos mencionados en el articulo 7.1 del RDL-LME seran depositados en el Registro
Mercantil de Madrid. Efectuado el depésito, el registrador comunicara al Registrador Mercantil Central,
para su inmediata publicacién gratuita en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, el hecho del deposito
y la fecha en que hubiere tenido lugar.
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El depésito del Proyecto de Fusion en el Registro Mercantil de Madrid, asi como la referigép e
de este hecho en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, se realizara con un (1) mes de antélggig
menos, a la fecha prevista para la celebracién de la asamblea general de la Mutualidad Absorbente y
de la junta general de AGEPIN que hayan de resolver sobre la Fusion.

A su vez, se hace constar que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 del RDL-LME, los érganos de
administracion de las Mutualidades elaborarén y emitirdn, respectivamente, un informe explicando y
justificando los aspectos juridicos y econémicos de la Fusién, sus consecuencias para los trabajadores,
asi como, en particular, para la actividad empresarial futura de cada Mutualidad y para sus acreedores.

Conforme a lo previsto en el articulo 5.6 del RDL-LME, estos informes serén remitidos a los mutualistas
y a los trabajadores de las Mutualidades con antelacion suficiente a efectos de cumplir con el plazo
minimo previsto en el indicado precepto.

Finalmente, como se ha indicado anteriormente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39.3 del
RDL-LME, el Proyecto de Fusion serd sometido a la aprobacion de la asamblea general de mutualistas
de Mutualidad Caminos y de la junta general de AGEPIN dentro de los seis (6) meses siguientes a la
fecha de este Proyecto de Fusién.

* * *

De conformidad con lo establecido en el articulo 39 del RDL-LME, se hace constar que este Proyecto
de Fusidn ha sido redactado y aprobado, por una parte, por ia junta rectora de Mutualidad Caminos en
su sesion celebrada el 16 de abril de 2024 y, por otra parte, por la junta administradora de AGEPIN en
su sesion celebrada el 16 de abril de 2024.

Asimismo, se hace constar que el Proyecto de Fusion ha sido firmado en cuatro (4) ejemplares,
idénticos en su contenido y presentacion, por todos los miembros de la junta rectora de Mutualidad
Caminos y por los miembros de la junta administradora de AGEPIN.

A los efectos del articulo 39.1 del RDL-LME, se hace constar que D. Javier Alonso Puente y D. Luis
Fernandez-Cotero Campos, miembros de la junta administradora de AGEPIN, no han firmado el
Proyecto de Fusién por no encontrarse presentes en la reunién de la junta administradora de AGEPIN
de 16 de abril de 2024 en la que se acuerda aprobar y suscribir este Proyecto de Fusién. En dicha
reunion, D. Javier Alonso Puente se encontraba debidamente representado por Diia. Pilar Tejo Mora-
Granados, quien firma este Proyecto de Fusion en su representacién, y D. Luis Fernandez-Cotero
Campos se encontraba debidamente representado por D. Juan Luis Roman Monzo, quien firma este
Proyecto de Fusion en su representacion. Asimismo, D. Mateo Velasco Arranz, miembro de la junta
rectora de Mutualidad Caminos, no ha firmado el Proyecto de Fusién por no encontrarse presente en la
reunion de 1a junta rectora de Mutualidad Caminos de 16 de abril de 2024 en la que se acuerda aprobar
y suscribir este Proyecto de Fusién. En dicha reunién, D. Mateo Velasco Arranz se encontraba
debidamente representado por D. José Manuel Cantarero Bandrés, quien firma este Proyecto de
Fusion en su representacion.

[SIGUEN HOJAS DE FIRMAS)
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En Madrid, a 16 de abril de 2024, la junta rectora de la Mutualidad de Prevision Social Fondo de
Asistencia Mutua del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos (Mutualidad Absorbente)
suscribe, aprueba y firma este Proyecto de Fusion.

’ (,&WJ

D. José Manuel Bantarero Bandrés D. Joathuafﬁn -Vilanova Martinez
Presidente de la Junta Rectora Vicepresidente de la Junta Rectora

D. icardo Martin de Bustamante Vega Vega D. Mateo Ve Arranz o
Miembro de la Junta Rectora Miembro de Ia Junta Rectora (representado por D.

José Manuel Cantarero Bandrés)

-/Ujji_ﬂ{\' .

D. Manuel Jédar Casanova | )) Antonio Paradinas Riestra
Miembro de la Junta Rectora Miembro de la Junta Rectora

D. Kuis Prados det Amo ﬁantiago Oﬁega Espinosa
Migmbro defa Junta Rectora Miembro de la Junta Rectora

CZdL

i’\__,_.--—'-'_'_'_._-_'"‘
D. Carlos Torres-Quevedo'Lépez-Bosch
Miembro de la Junta Rectora
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Fija del Colegm Oficial de Ingenleros Navales y Oceanicos (Mutualidad Absorbida) suscntiemgmba'

firma este Proyecto de Fusion.

Dia. Pilar Tejo Mo a-Granados

D. Luis Fernandez-Cotero Campos
Miembro de fa Junta  Administradora

(representado uan Luis Roman Monzo}

Miembro de la

D. Juan Luis Roman Monzo
Miembro de la Junta Administradora

D. JorggJuan Calvar Moyé

Vicepresidente de la Junta Administradora

D. Francisco Javier Liompart Burgos
Miembro de la Junta Administradora

D. Javier Alonso Puente

Miembro de la Junta Administradora
(representado por Dia. Pilar Tejo Mora-
Granados)
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Anexo 1

Certificados acreditativos de estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social
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App AEAT

P oo

X

Agencia Tributaria _
sede.agenciatributaria.gob.es — Delegaclén ESPECI L

Unidad de Gestidn de Grandes Empresas de MADRID
CL GUZMAN EL BUENO, 139

28003 MADRID (MADRID)

Tel. 915826755

CERTIFICADO
N? REFERENCIA: 20242290889

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, por:

N.LF.: V78293719 RAZON SOCIAL: MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL FONDO DE
DOMICILIO FISCAL: CALLE ALMAGRO NUM 42 28010 MADRID

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que cbran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspeccidn tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticiéon del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez
de doce meses contados desde la fecha de su expedicién, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacion del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no crigina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocado a efectos de la interrupcidén o fa paralizacién de plazos de
caducidad o prescripcién, ni servir de medio de notificacién de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacidon
o0 investigacion, ni exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, con fecha 7 de marzo de 2024.
Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacién
CWMHHZZRSHPSZK53 en sede.agenciatributaria.gob.es

Batumneno firmado slectrGnicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable madiante Cédigo Seguro Verificacién CWMHHZZRSHPSZKSS an sede.agencialributaria gob.es



SECRETARIA DE ESTADO

= DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1 ﬁ-i GORERNO | MINISTERIO Y PENSIONES
DE ESPAEIA DE INCLUSKON, SEGURIDAD SOCLAL
a 2 Y MIGRACIONES ?
TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social por 65210 JOSE ANTONIO SEOANE LOPEZ , con
respecto a MUTUA COL.ING.CAMINOS C.Y P., con NIF 0V78293719 .

La Tesoreria General de la Seguridad Social

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
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derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcion o la paralizacién de plazos de caducidad o prescripcion, ni servir de medio de
notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
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28006 MADRID (MADRID)
Tel. 913685355

CERTIFICADOC
N® REFERENCIA: 20241493811

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
abligaciones tributarias, por:

N.L.F.: G28895787 RAZON SOCIAL: ASOC GESTORA DE PREVISION SOCIAL DEL COL
DOMICILIO FISCAL: CALLE CASTELLO NUM 65 28001 MADRID

La Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestién e
inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacidn de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticion del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez
de doce meses contados desde la fecha de su expedicién, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacién del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no origina derechos ni expectativas de derechos en favor de! solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocadoe a efectos de la interrupcion o la paralizacién de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servir de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion
o investigacion, ni exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
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CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL. CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social por 222663 M ANTONIA CRUZ IZQUIERDO , con
respecto a AGEPIN , con NIF 0G28895787 .

La Tesoreria General de la Seguridad Social

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
Social, el solicitante arriba referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones de
Seguridad Social.

El presente certificado tiene caracter POSITIVO; no origina derechos ni expectativas de
derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcion o la paralizacion de plazos de caducidad o prescripcion, ni servir de medio de
notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacién e investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.
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Ley 20/2015 OSSEAR: Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion,
supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras.

RD 1060/2015 OSSEAR: Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de
ordenacion, supervisién y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras.

RDLeg. 1/2010 TRLSC: Texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio.

Reglamento de MPS: Reglamento de Mutualidades de Prevision Social,
aprobado por el Real Decreto 1430/2002, de 27 de
diciembre.

Ley 50/1980 CdS: Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de
Seguro.

RDLeg. 6/2004 TRLOSSP: Texto refundido de la Ley de ordenacidon y
supervision de los seguros privados, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de
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Reglamento OSSP: Reglamente de Ordenacion y Supervision de los
Seguros Privados, aprobade por Real Decreto
2486/1998, de 20 de noviembre.

RDLeg. 1/2002 TRLPFP: Texto refundido de la Ley de regulacion de los
planes y fondos de pensiones, aprobado por ¢l Real
Decreto legislativo 1/2002, de 29 de noviembre.

Reglamento PFP: Reglamento de planes y fondos de pensiones,

aprobado por el Real Decreto 304/2004, de 20 de
febrero.
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TITULO PRIMERO  DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

CAPITULO I, DENOMINACION, NATURALEZA, CAPACIDAD, AMBITO DE ACTUACION Y
DOMICILIO DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

ARTICULO 1. DENOMINACION, NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO

1.1

1.2

1.3

La MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE LOS COLEGIOS DE INGENIEROS DE
CAMINOS, CANALES Y PUERTOS Y DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS,
denominada en lo sucesivo e indistintamente la Entidad o MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES, es una entidad aseguradora privada, sin animo de lucro, basada en los principios
de solidaridad, equidad y suficiencia, que tiene por objeto, tnico y exclusivo, proteger a sus
mutualistas, beneficiarios y derechohabientes frente a las contingencias previstas en las polizas
y que ejerce una modalidad aseguradora de caracter voluntario y complementaria al régimen
publico de Seguridad Social.

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES es la entidad de prevision social que ampara los riesgos
personales de quienes tienen la consideracién de mutualistas de conformidad con lo
establecido en el articulo 13 de estos Estatutos, sin que ello suponga obligatoriedad a la
afiliacion.

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se rige por los presentes Estatutos y, en lo no previsto
en ellos, por las disposiciones legales y reglamentarias vigentes que resulten aplicables a las
mutualidades de prevision social y, especificamente, por la Ley 20/2015 OSSEAR, e! RD
1060/2015 OSSEAR, y el Reglamento de MPS, entre otras normas.

ARTICULO2.  PERSONALIDAD Y CAPACIDAD JURIDICA

21

2.2

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES es una entidad privada, sin animo de lucro, dotada de
patrimonio propio para el cumplimiento de sus fines sociales que tiene personalidad juridica
propia e independiente de la de sus mutualistas y de la de otras entidades o personas
protectoras, y que goza de plena autonomia y capacidad, tanto sustantiva como procesal. En
consecuencia, MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES puede adquirir, poseer, gravar, obtener
bienes de todas clases, disponer de ellos, contraer obligaciones y realizar toda clase de actos y
contratos relacionados con sus fines y funcionamiento, de conformidad con lo dispuesto en los
presentes Estatutos y en la legislacion vigente. Igualmente, puede promover y seguir los
procedimientos que fueran oportunos y ejercitar los derechos, excepciones y acciones que
correspondan, ante los Juzgados y Tribunales de Justicia ordinarios y especiales y los érganos
y dependencias de las Administraciones publicas y entidades privadas, sin otras limitaciones
que las establecidas en las leyes vigentes.

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES gozara de las exenciones y bonificaciones fiscales que
le otorguen las leyes.

ARTICULO3.  RESPONSABILIDAD DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

3.1

La responsabilidad de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES respecto a los mutualistas y sus
beneficiarios queda limitada al cumplimiento de |a obligacion de pago de las prestaciones que
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puedan corresponder a cada caso, y al pago de las derramas activas o extornos acordados
estatutariamente.

3.2 La responsabilidad de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES respecto a terceros se
circunscribe a sus propios bienes y derechos patrimoniales, con la limitacion que establezcan
las leyes.

CAPITULO II. FONDO MUTUAL Y OTRAS GARANTIAS FINANCIERAS, DURACION Y AMBITO
DE ACTUACION

ARTICULO 4. FONDO MUTUAL Y OTRAS GARANTIAS FINANCIERAS

41  MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES dispondra de! Fondo Mutual exigido por la normativa,
que junto con el resto de fondos propios admisibles, deberan cubrir los requerimientos de
capital exigidos en cada momento por la legisfacion vigente.

4.2  ElFondo Mutual, que estara siempre integramente suscrito y desembolsado, podra constituirse
con excedentes de los ejercicios sociales 0 con aportaciones de los mutualistas, en cuyo caso,
seran acordadas, retribuidas y reintegradas segin acuerde la Junta Rectora y apruebe o
ratifique la Asamblea General.

ARTICULO 5. DURACION

5.1 La duracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES es ilimitada por cuanto que, constituida
por tiempo indefinido, podra disolverse en los casos previstos en estos Estatutos y en la
legislacion vigente, previo cumplimiento de los tramites legales establecidos.

ARTICULO 6.  AMBITO DE ACTUACION

6.1 El 4mbito de actuacion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se extiende a todo el
territorio del Estado Espaiiol.

6.2  MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES podra actuar también en el territorio de los Estados
miembros de la Unién Europea, bien en régimen de derecho de establecimiento, bien en
régimen de libre prestaciéon de servicios, de acuerdo con la legislacion espafiola, la del
respectivo Estado en que se acttie y la comunitaria.

6.3  MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES también podra actuar en el territorio de otros estados no
miembros de la Unién Europea, previo cumplimiento de las exigencias legales establecidas en
el articulo 50 de la Ley 20/2015 OSSEAR.

ARTICULO7.  DOMICILIO SOCIAL

7.1 MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES tiene su domicilio social en Madrid, C/ Almagro n° 42
(C.P. 28010); pudiendo modificarse segun las formas previstas en la Ley.

7.2  Podran establecerse ademas, en su ambito de actuacién, las oficinas que resulten
convenientes para la adecuada administracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.
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CAPITULOII.  FINES SOCIALES

ARTICULOS8.  OBJETO SOCIAL DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

8.1

8.2

8.3

El objeto social de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES es, exclusivamente y de conformidad
con lo establecido en la normativa que le es aplicable, la practica de operaciones de seguro
directo y de capitalizacion, asi como las demas actividades permitidas en el articulo 3 de la Ley
20/2015 OSSEAR (art. 31 LOSSEAR).

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, de conformidad con lo establecido en la Orden
EHA/2088/2005, de 4 de mayo, tiene concedida la ampliacion de prestaciones en el ramo de
vida, y de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 20/2015 OSSEAR, esta
autorizada para operar por ramos y, concretamente, en el ramo de vida, por lo que puede
asumir la prevision del riesgo sobre las personas con el alcance que se indica en la letra B),
relativa al Ramo de vida y riesgos complementarios, del Anexo Ramos de seguro de la Ley
20/2015 OSSEAR.

Las prestaciones de vida no estan sujetas a limitaciones cuantitativas que se establecen en ef
articulo 44 de la Ley 20/2015 OSSEAR.

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES también puede realizar las operaciones de gestion de
Fondos de Pensiones previstas en el articulo 20.2 del RDLeg. 1/2002 TRLPFP, en las
condiciones que establece la normativa vigente.

ARTICULO9.  FORMAS DE ASUMIR LOS RIESGOS GARANTIZADOS

8.1

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES asumird direclamente los riesgos garantizados,
pudiendo realizar operaciones de cesion en reaseguro con entidades aseguradoras legalmente
autorizadas para operar en Espana.

ARTICULO 10.  COMPATIBILIDAD DE LAS PRESTACIONES

10.1  Las prestaciones de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES son compatibles e independientes
de los derechos que puedan corresponder a los mutualistas ¢ beneficiarios por su inclusion en
cualquiera de los sistemas de prevision publicos o privados, en los términos previstos en fa
legislacion vigente.

TITULO SEGUNDO  DE LOS SOCIOS
CAPITULO . CLASES DE SOCIOS, CONDICIONES Y FORMAS DE INCORPORACION

ARTICULO 11.  CLASES DE SOCIOS

11.1

Los miembros de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se clasifican en socios mutualistas y
en personas 0 Socios Protectores.
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ARTICULO 12.  SOCIOS PROTECTORES

12.1

12.2

Son socios protectores de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, con derecho a estar
representados en la Junta Rectora en los términos y nimero que se indica en el articulo 36 de
estos Estatutos, las siguientes personas o entidades:

a) El COLEGIO DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS, constituido en
1953, mediante Decreto de 26 de junio, como corporacion de interés publico con
personalidad juridica plena.

b)  EI COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS, constituido en 1967,
mediante Decreto de 1 de abril, como corporacién de derecho puablico con personalidad
juridica plena.

¢}  CBNK BANCO DE COLECTIVOS, S.A,, y las sociedades de su grupo en las que tiene
participacion directa o indirecia.

Los socios protectores colaboran en la mejora, desarrollo y promocion de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, de manera que su funcidn consiste en el apoyo a esta MUTUALIDAD
y en el impulso de la misma, bien mediante aportaciones de caracter economico, bien mediante
servicios de caracter extraordinario prestados a la misma. Asimismo, colaboran en el
cumplimiento de su objeto social, para lo cual suscribiran con la Junta Rectora los oportunos
protocolos de colaboracion en los que se fijardn las respectivas obligaciones en materia de
informacion mutua, formacién y promocion.

Las aportaciones econdmicas que los socios protectores pudieran realizar tendran caracter
voluntario y podran destinarse a la ampliacién del Fondo Mutual, a la cobertura de provisiones
técnicas, a la cobertura de determinados riesgos de los mutualistas o a fines sociales.

ARTICULO 13.  REQUISITOS PARA SER MUTUALISTA

13.1

13.2

Podran ser mutualistas, tanto personas fisicas o juridicas. Por lo que se refiere a las personas
fisicas deberan ser ingenieros de caminos, canales y puertos o ingenieros navales y oceanicos,
o aquellos titulos que resulten equivalentes u homologables segun los criterios de colegiacién
vigentes en el Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos y en el Colegio Oficial de
Ingenieros Navales Oceanicos, respectivamente.

Asimismo, también podran ser mutualistas las siguientes personas:

a) Las personas que, sobre la base de una carta o documento de presentacion firmado, sean
presentadas por un ingeniero de caminos, canales y puertos, por un ingeniero naval y
ocednico, por un mutualista, o por alguno de los socios protectores que recomienden su
incorporacion y decida la Junta Rectora.

b)  El cényuge no separado judicialmente del mutualista o persona con la que el mutualista
tenga constituida una pareja de hecho en los términos que se indican en este articulo.

¢)  Elcényuge viudo del mutualista fallecido o la persona sobreviviente de la pareja de hecho
constituida con el mutualista fallecido en los términos que se indican en este articulo.

d)  Los familiares en primer grado y segundo grado de los ingenieros de camings, canales y
puertos, de los ingenieros navales y oceanicos y de los mutualistas.



e) Los empleados de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES vy los empleados de los sﬁ’éﬂERID ‘
protectores de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

13.3  Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 13.2, queda sujeto a decision de la Junta Rectora la
aceptacion de otras personas como miembros mutualistas.

134 A efectos de lo establecido en las letras b) y c) del apartado 13.2 de este articulo, se
considerara pareja de hecho la asi reconocida documentalmente por el Registro administrativo
correspondiente.

ARTICULO 14.  CONDICION DE MUTUALISTA

141 La condicion de mutualista es inseparable de |la de tomador del seguro o de asegurado,
siempre que éste Ultimo sea el pagador final de la prima. En consecuencia, se mantendra como
tomador la persona obligada al pago de las primas y, como asegurado, la persona sobre ia cual
0 sobre cuyos bienes recae el riesgo.

14.2  Sera tomador del seguro la persona que, como mutualista, contrate uno o varios seguros con
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, obligandose al pago de las primas concordantes con la
Ley de Contrato de Seguro y que se incorpore a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES
asumiendo todos los derechos y obligaciones establecidos en los presentes Estatutos para los
mutualistas.

Es asegurado la persona fisica sobre la cual recae el riesgo asegurado.

143  Cuando el tomador del seguro y el asegurado no coincidan en la misma persona y éste no
abone o soporte el coste de las primas, la condicion de mutualista la adquirira el Tomador.

144  Los interesados que se incorporen a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES estaran sujetos, en
su condicién de mutualistas y como tomadores de seguro o asegurados, a lo dispuesto en la
Ley 20/2015 OSSEAR, en el RD 1060/2015 OSSEAR, en la Ley 50/1980 de Contrato de
Seguro, y en las demas normas que regulan o tienen incidencia en la actividad aseguradora y
en los seguros.

ARTICULO 15. CARACTER Y FORMAS DE INCORPORACION A MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES

161  La incorporacion de los mutualistas a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES sera en todo caso
voluntaria y requerira una declaracion individual de! solicitante.

15.2 La incorporacion de los mutualistas podra realizarse directamente por MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES o conforme a lo dispuesto en la normativa de mediacidn en seguros
privados. Los mutualistas también podran participar en la incorporacion de nuevos mutualistas,
en cuyo caso podran percibir la compensacion econdmica que fije la Junta Rectora.

15.3 En todos los casos descritos en el articulo 13 de estos Estatutos, las altas deberan ser
aprobadas por la Junta Rectora de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

154  El alta en MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, implicara, ineludiblemente, la contratacion de
una al menos de las modalidades de seguro de vida que ofrece la Entidad en su oferta
comercial.

155 Todas las altas en MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES estan supeditadas, con caracter
general, a los requisitos y limitaciones de los correspondientes seguros que se concierten.



CAPITULO Il. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MUTUALISTAS

ARTICULO 16.  PRINCIPIO DE IGUALDAD

16.1  Todos los mutualistas tendran los mismos derechos politicos, econdmicos y de informacion sin
perjuicio de las diferencias derivadas de sus especiales siluaciones estatutarias.

ARTICULO17.  DERECHOS DE LOS MUTUALISTAS

17.1  El ejercicio de los derechos politicos, econémicos y de informacion se efectuara en la forma y
condiciones que establecen los presentes Estatutos.

Derechos politicos

17.2  Los derechos politicos de los mutualistas responderén al principio de igualdad. Todos tendran
las cualidades de elector y elegible para los cargos sociales, siempre que estén al corriente de
sus obligaciones sociales, asi como el derecho de asistir a las Asambleas Generales, formuiar
propuestas, tomar parte en las deliberaciones y votaciones de las mismas, asi como el derecho
a participar en los organos sociales de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, todo ello en la
forma que establecen estos Estatutos, si bien para ser elegibles a la Junta Rectora deberan
reunir los requisitos de reconocida honorabilidad y cualificacion o experiencia profesionales
exigidos por los articulos 38 y 18, respectivamente, de la Ley 20/2015 OSSEAR y del RD
1060/2015 OSSEAR.

17.3  Cada mutualista tendrad derecho a un voto, que se expresara en la Asamblea General, de
conformidad con lo que se establece en el articulo 28 de estos Estatutos.

Derechos de contenido ecenémico
17.4  Son derechos econémicos de los mutualistas los siguientes:

a)  El reintegro de las aportaciones al fondo mutual, cuando lo apruebe la Asamblea General,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2015 OSSEAR y en los Reglamentos que Ia
desarrollen.

b}y La participacion en las derramas activas que se acuerden como resultados de los
ejercicios economicos.

¢)  Participar en la distribucion del patrimonio en caso de disolucidn, transformacion, fusién y
escision, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos y en las disposiciones legales
vigentes.

Derechos de informacion
17.5  En virtud del derecho de informacion:

a) Todo mutualista podra solicitar por escrito a la Junta Rectora, con anterioridad a la
celebracion de cada Asamblea General, las aclaraciones o informes que considere
necesarios acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. La Junta Rectora
estara obligada a proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales. Esta excepcion no
procedera cuando la solicitud esté apoyada por, al menos, la cuarta parte de mutuafistas.
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b)

d)

También podran solicitar por escrito a ese mismo Organo aclaraciones sobre %’fdﬁﬁl&? *
aspecto del funcionamiento o de los resultados de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES,
solicitud que debera ser contestada por escrito dentro de un plazo maximo de treinta dias
naturales contados desde la peticion.

Cuando el Orden del Dia prevea someter a [a Asamblea General la aprobacion de las
cuentas del gjercicio econdmico o cualquier otra propuesta economica, los documentos
basicos que reflejen la misma, deberan estar a disposicion en el domicilio social de
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES o a través de cualquier sistema electronico que
apruebe la Junta Rectora, para que puedan ser examinados por los mutualistas, desde la
convocatoria hasta la celebracién. Los mutualistas, durante dicho plazo, podran solicitar
por escrito a la Junta Rectora las explicaciones que estimen convenientes para que sean
contestadas en el acto de la Asamblea General.

Los mutualistas podran solicitar la verificacion contable establecida en el articulo 41 del
Codigo de Comercio, debiendo efectuarse cuando lo soliciten por escrito (500) mutualistas
o el (5%) de los que hubiere a treinta y uno (31) de diciembre dltimo si resulta una cifra
menor.

ARTICULO 18.  OBLIGACIONES DE LOS MUTUALISTAS
18.1  Las obligaciones de los mutualistas seran las siguientes:

a)

d)

Cumplir las obligaciones que sefialan tanto la Ley 20/2015 OSSEAR y el RD 1060/2015
OSSEAR, como el Reglamento de MPS y, en particular, los preceptos de estos Estatutos
y los acuerdos validamente adoptados por los Organos Rectores de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES a los que quedan sometidos incluso los disidentes y los que no
hayan participado en la reunion en que se adoptaron.

Satisfacer las primas que les correspondan con arreglo a ias pélizas que tengan suscritas
en calidad de tomadores de seguro o, en su caso de asegurados con obligacion de pago
de primas, con MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, de conformidad con la oferta
comercial de la misma existente en cada momento.

Comunicar por escrito a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES los cambios de domicilio o
residencia, direccién de correo electrénico (e-mail), y del nimero de su cuenta bancaria,
de manera que MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES no tendra responsabilidad alguna
por los perjuicios que pudiera irrogar al mutualista el incumplimiento de esta obligacion.

Satisfacer el importe de las derramas pasivas que, en su caso, puedan ser acordadas por
la Asamblea General.

Tales derramas obligatorias habran de ser inferiores al tercio de la suma de las cuotas que
se hubieran satisfecho por el mutualista en los tres ultimos ejercicios, con independencia
de la cuota del ejercicio corriente. Las referidas derramas seran distribuidas entre los
mutualistas en proporcion a las primas satisfechas por ellos en los tres Gltimos ejercicios,
con independencia de las primas del ejercicio corriente. Cuando el obligado al pago de la
derrama deje transcurrir el limite fijado para su pago sin hacerlo efectivo, debera pagar a
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES intereses al tipo de interés legal del dinero mas
tres puntos porcentuales, asi como cuantos gastos hubiera ocasionado el impago.



18.2

18.3

Los Mutualistas que causen baja seran responsables en los términos y limitaciones que se
establecen en la normativa vigente y en estos Estatutos, por las obligaciones contraidas por
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES con anterioridad a la fecha en que la baja produzca
efecto conforme al apartado 2 del articulo 11 del Reglamento de OSSP.

Cuando un mutualista cause baja en MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, tendra derecho al
cobro de las derramas activas y obligacién de pago de las pasivas acordadas y no satisfechas;
también tendra derecho a que, una vez aprobadas las cuentas del ejercicio en que se produzca
la baja, le sean devueltas las cantidades que hubiera aportado al fondo mutual, salvo que
hubieran sido consumidas en cumplimiento de su funcién especifica y siempre con deduccion
de las cantidades que adeudase a la Entidad. No procedera otra liquidacion con cargo al
patrimonio social a favor del mutualista que cause baja.

ARTICULO19.  RESPONSABILIDAD DE LOS MUTUALISTAS

19.1

19.2

19.3

La responsabilidad de los mutualistas se fundamenta en su obligacién estatutaria de pago de
las derramas pasivas que acuerden los organos sociales, segln lo previsto en estos Estatutos,
y, en su calidad de tomadores de seguro (o de asegurados cuando sean los pagadores finales
de las primas) consiste en el pago de las primas y/o aportaciones comprometidas; no obstante,
la cuantia maxima en la que se traduce la responsabilidad de los mutualistas en ambas
situaciones se limitara a una cantidad inferior al tercio de la suma de las primas que hubieran
satisfecho en los tres Ultimos ejercicios, con independencia del ejercicio corriente, segin
establece la normativa vigente.

Las prestaciones por riesgos sobre fas personas establecidas en favor de los mutualistas, sus
beneficiarios y derechohabientes, tienen caracter personal e intransferible y, en consecuencia,
no podran ser objeto de cesidn ni en todo ni en parte, ni servir de garantia para el cumplimiento
de las obligaciones que los beneficiarios de las mismas contrajeran con terceros.

Si en el momento del devengo de la prestacion el mutualista tuviera contraidas
responsabilidades econdmicas con MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, las deudas de
aqué! deberan compensarse con la cantidad a pagar por ésta a los beneficiarios.

CAPITULOII.  CAUSAS Y EFECTOS DE LA BAJA Y REINGRESO

ARTICULO 20. CAUSAS Y EFECTOS DE LA BAJA EN MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

20.1

Se causara baja, perdiendo la condicion de mutualista, por cualquiera de los motivos
siguientes:

a)  Por fallecimiento.

b) A peticién del mutualista manifestada por escrito dirigido a MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES o cuando el mutualista deje de ser Tomador o Asegurado.

c)  Por falta de pago de las primas correspondientes a un periodo de seis meses, salvo que
en la péliza se contemple la situacién de suspenso en el pago de primas, en cuyo caso se
estara a lo que en aquélla se determine.

d)  Por rescision de contrato de seguro en los casos establecidos en la Ley 50/1980 CdS.
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20.2

e)  Por falta de pago de las derramas pasivas una vez transcurridos sesenta dias FturaEe & "

desde que hubiera sido requerido fehacientemente para el pago; no obstante el coht;gg
de seguro continuara vigente hasta el proximo vencimiento del periodo del seguro en
curso, en cuyo momento quedara extinguido, pero subsistiendo la responsabilidad del
mutualista por sus deudas pendientes.

Por aplicacion de las sanciones previstas en la Ley 20/2015 OSSEAR.

La baja de un mutualista lleva implicita la pérdida de toda clase de derechos que pudiera tener
en MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, sin perjuicio de los derechos y obligaciones
regulados en estos Estatutos y en la normativa vigente.

ARTICULO 21.  REINGRESO

211

Los mutualistas que hubieran causado baja por alguna de las causas previstas en los
apartados b), c), d) o e) del articulo 20 de estos Estatutos, podran solicitar su reingreso en
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, siempre que cumplan las condiciones y requisitos
necesarios para causar alta, segun el articulo 13 de los Estatutos y abonen las cargas
mutuales que les correspondan.

TITULO TERCERO  DE LAS RELACIONES ENTRE MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES Y LOS MUTUALISTAS

ARTICULO 22.  RELACIONES JURIDICAS ENTRE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES Y LOS
MUTUALISTAS

22.1

222

22.3

Las relaciones juridicas entre MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y cada mutualista en
particular, derivadas de su condicién de socio, tienen caracter estatutario y se rigen por lo
dispuesto en la ley, en sus normas de desarrollo o complemento y en los presentes Estatutos,
de los que se entregara un ejemplar a cada mutualista en el momento de su incorporacion a
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, o en su defecto tendran acceso a ellos a través de la
pagina web www.mutualidadcaminosynavales.es.

La relacion juridica entre MUTUALIDAD CAMINQS Y NAVALES y cada mutualista, derivadas
de la condicion de tomador del seguro y asegurado, se regira por lo previsto en la Ley 20/2015
OSSEAR, en el RD 1060/2015 OSSEAR, en la Ley 50/1980 CdS y por las demas disposiciones
que regulen la actividad aseguradora, asi como los acuerdos de la Asamblea General que se
incorporen a las relaciones juridicas individuales entre MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y
sus mutualistas.

Los presentes Estatutos, asi como los Reglamentos o acuerdos adoptados, en su caso, para
su desarrollo o efecucién, constituyen fas normas contractuales complementarias de la
legislacion aseguradora en vigor, y seran puestos a disposicion de cada mutualista al tiempo de
su incorporacion a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, asi como cuando resulten
aprobados, alterados o modificados de cualquier modo por la Asamblea General,




224

La péliza de seguro, cuyo condicionado general, particular y, en su caso, especial regula el
régimen prestacional que ofrece MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES a sus mutualistas a
través de su oferta comercial, debera regular defalladamente, coma minimo lo siguiente:

a)

h)

La accion protectora de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, es decir, las contingencias
cubiertas y su régimen de financiacion, las prestaciones que se reconocen y el régimen
aplicable para su percepcion.

El alcance y duracion de la cobertura.

El sistema financiero-actuarial aplicable y las provisiones técnicas que deberan calcularse
y constituirse de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente aplicable.

Los requisitos o condiciones que deberan cumplir los mutualistas o asegurados para poder
suscribir los seguros de vida que componen la oferta comercial de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, fales como limites de edad, estado de salud o cualquier ofro que
sea de interés para valorar el riesgo.

Las condiciones o requisitos que deberan cumplirse para que los mutualistas o
beneficiarios puedan reclamar el derecho a la prestacién y perderlo o decaer en el mismo.

El importe o criterio de calculo prestaciones y de las primas o aportaciones que deban
satisfacer los tomadores, 0 normas claras y precisas que permitan determinar faciimente
ambos conceptos, asi como los valores de reduccion y rescate cuando proceda.

El vencimiento, lugar y forma de pago de las primas o aporiaciones, el periodo de gracia y
las consecuencias del impago de las mismas superado éste.

Todo lo demas que resulte necesario para definir, con claridad y precision, los derechos y
las obligaciones de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, del tomador, del asegurado y
de los beneficiarios.

22.5 Todo lo anterior, y en especial el sistema de primas y prestaciones, se basa en la técnica
actuarial aseguradora y responde a los principios de proporcionalidad, equidad y suficiencia,
sin perjuicio de la solidaridad entre los mutualistas que, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 1 de estos Estatutos, ha de inspirar fa actuacion de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES. En base a ello, la participacion en beneficios de las pdlizas de seguro podra ser
disminuida en la medida que los resultados contables o de solvencia de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES lo pudieran requerir.

Al ingresar en MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES a cada mutualista se le entregara un
ejemplar de los presentes Estatutos, o tendra acceso a elflos a través de la pagina web en
formato digital www.mutualidadcaminosynavales.es y del condicionado completo de la pdliza
de seguro de vida que haya suscrito.

22.6
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TiTULO CUARTO  DEL GOBIERNO DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVAI@SDR\D :

ARTICULO 23. ORGANOS SOCIALES

231  MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se rige, gobierna y administra por sus drganos sociales
que son la Asamblea General, la Junta Rectora y la Comision Ejecutiva.

ARTICULO 24.  CARACTER Y CONTRAPRESTACION DE LOS CARGOS SOCIALES

24.1  Las personas propuestas por la Junta Rectora para ocupar cargos sociales podran renunciar a
los mismos por causa razonada y justa.

24.2  Estos cargos no seran remunerados, si bien se cubriran todos los gastos asociados al ejercicio
de su cargo, y se les podra atribuir una dieta, cuyo importe maximo debera ser aprobado por la
Asamblea General.

243 Los cargos de los Grganos sociales deberan recaer sobre personas que, hallandose al corriente
de sus obligaciones sociales, tengan la condicion de mutualistas; no obstante, hasta un tercio
de los miembros de la Junta Rectora podran ser independientes externos. No seran elegibles
para cargos sociales quienes carezcan de los requisitos de elegibilidad estatutaria o legalmente
exigibles. Tampoco podran ser elegidos o, en su caso, deberan cesar en sus cargos, quienes
tengan, adquieran o conserven un interés en conflicto con los de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES.

ARTICULO 25. HONORABILIDAD Y APTITUD DE QUIENES EJERZAN LA DIRECCION
EFECTIVA O DESEMPENEN FUNCIONES QUE INTEGRAN EL SISTEMA DE GOBIERNO DE
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

251 Todas las personas que ejerzan la direccidn efectiva, bajo cualquier titulo, y quienes
desempefien las funciones que integran el sistema de gobierno de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES deberan cumplir en todo momento los siguientes requisitos: (i) Ser personas de
reconocida honorabilidad comercial y profesional y (i) poseer conocimienios y experiencia
adecuados para hacer posible la gestion sana y prudente de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES, conforme a lo que establece el articulo 38 de la Ley 20/2015 OSSEAR y desarrolla
el articulo 18 del RD 1060/2015 OSSEAR.

25.2 Se entendera que ejercen la direccion efectiva de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES
quienes ostenten cargos de administracién o direccién, considerandose como tales:

a) Los miembros de los drganos colegiados de administracion {Junta Rectora y Comision
Ejecutiva). Podran desempefiar cargos de administracién las personas juridicas, pero, en
este caso, deberan designar en su representacién a una persona fisica que redna
igualmente los requisitos anteriormente citados.

b)  Los directores y asimilados, entendiendo por tales todas aquellas personas que ejerzan en
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES la alta direccion bajo la dependencia directa de su
érgano de administracién, de comisiones ejecutivas o de consejeros delegados de aquél.

253 MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES comunicara a la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones el nombramiento asi como todo cambio en la identidad de las personas
que ejerzan la direccién efectiva de la entidad, bajo cualquier titulo, y quienes desempefien las



funciones que integren el sistema de gobierno de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, junto
con toda la informacion necesaria para evaluar si las personas que, en su ¢aso, se hayan
nombrado, cumplen las exigencias de honorabilidad y aptitud. Dichas comunicaciones se
realizaran en el plazo que establece la normativa vigente.

Igualmente se informara a dicho Centro Directivo cuando alguna de las personas contempladas
en los apartados anteriores haya sido sustituida por no cumplir ya los requisitos de
honorabilidad y aptitud. Dichas comunicaciones se realizaran en un plazo maximo de quince
dias habiles a contar desde el momento del nombramiento.

CAPITULOI. DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 26. CONCEPTO Y COMPOSICION

26.1

26.2

26.3

La Asamblea General es el drgano soberano de formacion y expresion de la voluntad social de
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, en las materias que le atribuyen las disposiciones
legales y los presentes Estatutos.

La Asamblea General estd compuesta por todos los mutualistas de la Entidad y por los
miembros de la Junta Rectora, yfo entidades o personas protectoras. Asimismo, podran asistir
a sus reuniones, con voz pero sin voto, todas aquellas personas que expresamente sean
invitadas por el Presidente de la Asamblea General y de la Junta Rectora.

Seran Presidente y Secretario de la Asamblea General los que lo sean de la Junta Rectora o
quienes les sustituyan en sus funciones o, en su defecto, elija la propia Asamblea, para lo cual
se constituira mesa de edad, ejerciendo como Presidente el mutualista de mayor edad y, como
Secretario, el de menor edad.

ARTICULO 27. CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DiA DE LA ASAMBLEA GENERAL

27.1
27.2

273

27.4

La Asamblea General y su Orden del Dia sera convocada por la Junta Rectora.

Se reunird necesariamente en sesion ordinaria dentro de los seis meses siguientes a la fecha
del cierre del ejercicio social para examinar y aprobar, si procede, la gestion y las Cuentas
Anuales del ejercicio anterior, asi como la propuesta de aplicacion de los resultados y cualquier
otro acuerdo previsto en la ley para este tipo de sesiones.

Si transcurre dicho plazo sin que tenga lugar la convocatoria, cualquier mutualista podra
instarla de la Junta Rectora y si ésta no convoca dentro de los quince dias siguientes af recibo
del requerimiento, la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, a peticion del
mutualista, podra ordenar a convocatoria.

Las sesiones extraordinarias de la Asamblea, seran convocadas a iniciativa de la Junta Rectora
0 a peticion de 500 mutualistas o del 5 por 100 de los que hubiere el 31de Diciembre (ltimo si
resulta cifra menor. Si el requerimiento de convocatoria no fuese atendido por la Junta Rectora
en un plazo de dos meses, se podra solicitar la convocatoria de la Asamblea conforme a lo
previsto en el parrafo anterior.

La Asamblea se convocara siempre mediante anuncic publicade en el domicilio social,
mediante la publicacién en la pagina web y ademas mediante anuncio en el Boletin de



275

276

Informacién que tengan los Colegios Profesionales, pudiendo sustituirse este medio pot 4
envio de circulares a los mutualistas. En los casos previstos en el articulo 38.2 d)
Reglamento de MPS, se observaran los requisitos de convocatoria alli dispuestos respecto de
los Mutualistas y/o beneficiarios que pudieran resultar afectados.

La convocatoria indicara, al menos, la fecha, lugar y hora de la reunién en primera y segunda
convocatoria, y expresara con claridad y precision los asuntos que componen el Orden del Dia.
Entre éstos deberan incluirse los propuestos por los mutualistas que tengan derecho conforme
al nimero anterior, a solicitar la convocatoria extraordinaria de la Asamblea. Entre la primera y
la segunda reunion debera mediar, por to menos, una hora de diferencia.

La publicacion o notificacion de la convocatoria debera efectuarse con una antelacion minima
de quince dias.

No sera necesaria la convocatoria siempre que exista Asamblea universal, por estar presentes
o representados todos los mutualistas de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y acepten por
unanimidad la celebracion de la Asamblea y la determinacion de los asuntos a tratar en ella,
debiendo tales asuntos estar comprendidos en las representaciones concedidas.

ARTICULO 28.  EXPRESION DEL DERECHO DE VOTO Y SU DELEGACION

28.1

28.2

Cada mutualista tendra derecho a un voto. El derecho de voto en la Asamblea General puede
gjercitarse personalmente por el mutualista asistiendo a la Asamblea General o por medio de
otro mutualista, mediante delegacion conferida por escrito y con caracter especifico para cada
Asamblea.

El maximo de votos delegados que podra acumular un mismo mutualista no podra exceder del
9 por 100 del nimero total de mutualistas, con un limite maximo de 50, ademas del suyo
propio. Las personas juridicas que tengan la condicién de mutualista ejercitaran su voto por
medio de su representante estatutario o apoderado.

ARTICULO 29.  LUGAR DE CELEBRACION DE LA ASAMBLEA GENERAL

29.1

29.2

29.3

Las Asambleas que no tengan caracter de universales, se celebraran necesariamente en la
localidad donde radique el domicilio social de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

Para que la Asamblea pueda entenderse debidamente constituida para tomar acuerdos, sera
necesario, en primera convocatoria, la asistencia al menos de la mitad mas uno de los
mutualistas; en segunda convocatoria, quedara constituida cualquiera que sea el nimero de
asistentes.

La Asamblea sera presidida por el Presidente y, en su defecto, por el Vicepresidente primero y,
en su defecto, por el Vicepresidente segundo, quien ejercera sus funciones de acuerdo con
estos Estatutos o por quien elija la propia Asamblea para lo cual se constituira mesa de edad.
Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, mantener el orden en el desarrollo de la
Asamblea y velar por el cumplimiento de las formalidades exigidas por la Ley.

Actuara de Secretario el que lo sea de la Junta Rectora o, en su defecto, el Vicesecretario o el
elegido por la Asamblea.
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ARTICULO 30.  ADOPCION DE ACUERDOS POR LA ASAMBLEA GENERAL

30.1

30.2

30.3

La Asamblea adoptard los acuerdos por mayoria simple de los votos presentes y
representados. Serd necesaria fa mayoria de los dos tercios de los votos presentes y
representados para adoptar acuerdos de modificacion de Estatutos, fusidn, escision,
transformacién y disolucion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, asi como para exigir
nuevas aportaciones obligatorias al fondo mutual.

Seran nulos los acuerdos sobre asuntos que no consten en el orden del dia, salvo en los
siguientes casos:

a)  Elde convocatoria de una nueva Asamblea,
b) el de realizacion de censura de cuentas por miembros de MUTUALIDAD CAMINGS Y

NAVALES o por persona externa,

¢) vy cualquier otro si se halla presente la totalidad delos mutualistas y asi se acuerda por

unanimidad.

Todos los mutualistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedan sometidos a los acuerdos validos de la Asamblea.

ARTICULO 31.  ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL

311

31.2

El acta de la sesion debera expresar el lugar y la fecha de las deliberaciones, el nimero de
asistentes, entre presentes y representados, un resumen de los asuntos discutidos, las
intervenciones delas que se haya pedido que quede constancia, las decisiones adoptadas y los
resultados de las votaciones.

El Acta de la Asamblea debera ser aprobada por la misma, bien a continuacion de haberse
celebrado, o dentro del plazo de quince dias, debiendo en todo caso firmarse por el Presidente,
el Secretario y tres mutualistas designados en aquella, uno de los cuales debera ser designado
entre los mutualistas que hayan disentido de los acuerdos, y se incorporara al correspondiente
libro 0 equivalente. Cualquier mutualista podra obtener certificacion de los acuerdos adoptados.

ARTICULO 32.  IMPUGNACION DE ACUERDOS

321

32.2

Podran ser impugnados, segln las normas y los plazos sefialados en la normativa vigente
aplicable a las mutualidades de prevision social, los acuerdos de la Asamblea que sean
contrarios a la Ley, a los Estatutos o lesionen en beneficio de uno o varios mutualistas los
intereses de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

La lesion del interés social se produce también cuando el acuerdo, aun no causando dafio al
patrimonio social, se impone de manera abusiva por la mayoria. Se entiende que el acuerdo se
impone de forma abusiva cuando, sin responder a una necesidad razonable de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, se adopta por la mayoria en interés propio y en detrimento
injustificado de los demas mutualistas.

No procedera la impugnacion de un acuerdo social cuando haya sido dejado sin efecto o
sustituido validamente por otro adoptado antes de que se hubiera interpuesto la demanda de
impugnacién. Si la revocacion o sustitucion hubiera tenido lugar después de la interposicion, la
normativa vigente prevé que el juez dictara auto de terminacién del procedimiento por
desaparicion sobrevenida del objeto.



32.3

eliminacion de los efectos o la reparacién de los dafios que el acuerdo le hubiera ocasionado
mientras estuvo en vigor.

Por lo que se refiere a la caducidad de la accion de impugnacion, a la legitimacion para poder
hacerlo y al procedimiento para llevarla a cabo, se estara a lo que determine la normativa
vigente que sea de aplicacion en cada momento.

ARTICULO 33. COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL

33.1

Corresponde a la Asamblea General el debate de todos los asuntos propios de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES y le compete, con caracter preceptivo e indelegable lo siguiente:

a)  Nombramiento o ratificacién y revocacion de los miembros de la Junta Rectora.
b)  Aprobar las cuentas anuales y la aplicacion del resultado.

¢)  Acordar nuevas aportaciones obligatorias al fondo mutual e igualmente acordar el
reintegro de aportaciones desde dicho fondo.

d)  Acordar el traslado de domicilio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES cuando sea
localidad diferente.

e)  Modificar los Estatutos Sociales.

fy  Acordar la fusion, escision, transformacion, disolucién y cesidn total o parcial de cartera de
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES en los términos establecidos en la legislacion
vigente.

g)  Ejercer la accion de responsabilidad frente a los miembros de la Junta Rectora cuando
proceda.

h)  Aprobar el nombramiento de auditores.
i) Resolver sobre las propuestas que le someta la Junta Rectora.

j) Resolver, en la forma que corresponda, en todos aquellos asuntos de MUTUALIDAD

CAMINOS Y NAVALES, cuya competencia no esta reservada a otros Organos sociales en
los presentes Estatutos o en la legislacion vigente.

ARTICULO 34.  ELECCION DE LA JUNTA RECTORA

34.1

34.2

En fa reunion de la Asamblea General ordinaria que se celebrara en el primer semestre de
cada afo, se procedera a la eleccion para cubrir las vacantes de la Junta Reclora y, en su
caso, las de los vocales suplentes que cubriran directamente las nuevas vacantes que puedan
producirse.

Las elecciones para cubrir las vacantes y, en su caso, los vocales suplentes correspondientes
a los mutualistas en la Junta Rectora se convocaran al menos con dos meses de antelacion a
la celebracion de la Asamblea General, mediante publicacion en el tablon de anuncios en la
sede social de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES vy en la pagina web corporativa de la
misma.

En el anuncio de elecciones se hara constar, como minimo, las vacantes v, en su caso, los
vocales suplentes que deban ser cubiertos y el plazo de presentacion de candidaturas.
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34.3

344

345

34.6

34.7

Todos los mutualistas que estén al corriente de sus obligaciones sociales y que reunan los
requisitos de reconocida honorabilidad comercial y profesional y posean los conocimientos y
experiencia adecuados, conforme a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 20/2015 OSSEAR y
en el articulo 18 del RD 1060/2015 OSSEAR, podran presentar su candidatura para cubrir las
vacantes y los vocales suplentes que se convoquen, mediante escrito que deberd ser
entregado en las oficinas de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, dentro del plazo que se
sefiale en la convocatoria de elecciones.

En la reunién de la siguiente Junta Rectora se procedera a fa proclamacion de elegibles,
debiéndose comunicar los candidatos proclamados y excluidos a los interesados, quienes en el
plazo de siete dias podran recurrir en reposicioén contra dicho acuerdo de la Junta Rectora,
debiendo ser resuelto este recurso en el término de siete dias.

En el caso de no haber candidatos o que de existir no cumplan los requisitos de idoneidad,
podran ser propuestos por la Junta Rectora.

Cada asambleista podra votar a tantos candidatos como vacantes y vocales suplentes que se
convoquen, siendo nulos los votos que contengan mayor ntimero de candidatos que vacantes y
vocales suplentes a cubrir,

Finalizada la votacion, se procedera al recuento de los votos, proclamandose los candidatos
electos, dandose cobertura por nimero de votos en primer lugar a las vacantes y, a
continuacion, a los vocales suplentes.

En caso de empate con el mismo nimero de votos, seran declarados electos los candidatos en
funcién de su mayor antigliedad como miembros de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

El minimo de votos requerido para poder ser declarado electo, tanto para cubrir las vacantes
como los vocales suplenies, ha de ser de un 10 % de los votos de los mutualistas presentes y
los representados.

Las vacantes de los mutualistas que se produzcan en la Junta Rectora se proveeran en la
siguiente Asamblea General por el periodo que reste de mandato respecto de cada una de
ellas. En caso de existir vocales suplentes elegidos, estos daran cobertura directa a las
vacantes producidas por el periodo que reste de mandato respecto de cada una de ellas. Si por
cualquier causa el nimero de vocates elegidos por la Asamblea General fuera igual o inferior al
de los miembros nombrados por los socios protectores, la Junta Rectora debera convocar la
Asamblea General para la celebracion de elecciones en el plazo maximo de 3 meses.

Las vacantes correspondientes a los vocales independientes extemnos seran cubiertas por la
Asamblea General a propuesta de la Junta Rectora.

CAPITULOII. DE LA JUNTA RECTORA

ARTICULO 35. CONCEPTO

35.1

La Junta Rectora es el drgano de administracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y el
encargado de la ejecucién de los acuerdos de la Asamblea General y representa, gobierna,
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gestiona y administra @ MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES para el mejor cumplfMiang . 14
sus fines, con sujecion a los Estatutos y a la legislacion aplicable.

35.2  Ademas, la Junta Rectora es el responsable Ultimo de! sistema de gobierno de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, por el que se garantiza la gestion sana y prudente de la actividad de
forma proporcionada a su naturaleza, volumen y complejidad de sus operaciones.

ARTICULO 36. COMPOSICION DE LA JUNTA RECTORA

36.1 La Junta Rectora es nombrada por la Asamblea General y estara compuesta por un maximo de
hasta diez miembros, de los cuales un minimo de seis de sus miembros seran Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos, distribuidos de ia siguiente forma:

a) Hasta seis miembros elegidos por la Asamblea General de entre los mutualistas
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos o Ingenieros Navales y Oceanicos que hayan
presentado su candidatura y rednan los requisitos legalmente exigidos para ello y, en su
caso, de entre los candidatos independientes externos que la Junta Rectora proponga.

b} Cuatro miembros designados por las personas juridicas protectoras, correspondiendo dos
{2) miembros a CBNK Banco de colectivos S.A., al menos uno (1) de ellos ha de ser
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos; un (1} miembro al Colegio de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos, que sera Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos; y un (1)
miembro al Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos, que sera ingeniero Naval y
Oceanico.

Los cuatro (4) miembros designados a propuesta de las personas juridicas protectoras
deberan tener la condicidn de mutualistas de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

¢) Hasta dos vocales suplentes elegidos por la Asamblea General entre los mutualistas
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos o Ingenieros Navales y Ocedanicos, y que
rednan los requisitos formales para ser miembros de la Junta Rectora, y previamente
hayan presentado su candidatura.

36.2  La duracion del mandato de los miembros de [a Junta Rectora sera de tres afios, pudiendo ser
reelegidos por periodos de igual duracién maxima.

36.3  Para la mejor administracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y sin perjuicio de la
facultad de revocar a los miembros de [a Junta Rectora que tiene la Asamblea General, se
procurara realizar la renovacion de los vocales previstos en el punto 36.1 a) de este articulo,
por tercios cada afio.

36.4 Latoma de posesion del cargo por fos vocales electos se producird en la primera reunién que
celebre la Junta Rectora después de la Asamblea General en que sean nombrados.

36.5 De entre los miembros elegidos, la Junta Rectora podra nombrar en su seno, ademas del
Presidente, dos Vicepresidentes, un Secretario y un Vicesecretario, que lo seran también de la
Asamblea General. Cuando proceda la eleccion de tales cargos deberan estar presentes, como
minimo, los dos tercios de los vocales. Ei Presidente, y uno de los dos Vicepresidente habran
de ser Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.
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Los cargos de Secretario y Vicesecretario podrén recaer en personas gue no sean miembros
de la Junta Rectora y actuaran como Secretario-Letrado, no siendo necesario que sean
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.

ARTICULO 37.  DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA RECTORA

37.1

De conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 20/2015 OSSEAR y en el
Capitulo Il del Titulo VI del RDLeg. 1/2010 TRLSC, a los miembros de la Junta Rectora, en su
condicion de miembros del oOrgano de administracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES, les sera de aplicacion los deberes que, para los administradores, estan previstos en
el citado texto refundido.

ARTICULO 38.  SISTEMA DE GOBIERNO

38.1

38.2

38.3

38.4

El sistema de gobierno de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES del que es responsable
dltimo la Junta Rectora, comprendera politicas escritas de gobierno corporativo que incluiran,
entre otras, una estructura organizativa transparente y apropiada, con una clara distribucion y
una adecuada separacion de funciones, mecanismos eficaces para garantizar la transmision de
la informacion, y politicas y practicas de remuneracién adecuadas a las caracteristicas de las
entidades, todo ello de acuerdo con el principio de proporcionalidad a que se refiere la Ley
20/2015 OSSEAR.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente, el sistema de gobierno de
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES comprendera las siguientes funciones:

a)  Gestion de riesgos.

b)  Verificacion del cumplimiento.
c)  Auditoria interna.

d)  Funcién actuarial.

El sistema de gobierno establecera mecanismos eficaces que garanticen el cumplimiento de
las exigencias de aptitud y honorabilidad de las personas que dirigen de manera efectiva la
entidad o desempenian en ella las funciones fundamentales que lo integran, previstas en el
articulo 38 de la Ley 20/2015 OSSEAR vy de los requisitos establecidos en dicha norma y en el
RD 1060/2015 OSSEAR, en relacion con la gestion de riesgos, la evaluacion interna
prospectiva de riesgos, el control interno y de cumplimiento, la auditoria interna, la funcion
actuarial y la externalizacion de funciones o actividades.

El sistema de gobierno de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES esta sometido a la
verificacion de fa Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones quien, ademas,
evaluara los riesgos emergentes identificados por MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES que
puedan afectar a su solidez financiera, pudiendo exigirle que adopte las medidas necesarias
para mejorar y consolidar su sistema de gobierno

ARTICULO 39. COMPETENCIAS DE LA JUNTA RECTORA

39.1

Sera competencia de la Junta Rectora, cuantas facultades de representacion, disposicion y
gestion no estén reservadas por la Ley 20/2015 OSSEAR, el Reglamento de MPS o los
Estatutos, a la Asamblea General 0 a otros 6rganos sociales y, en concreto, las siguientes:



d)

Fijar las directrices generales de actuacién en la gestion de MUTUALIDAD @’Mﬂ!j‘j H
NAVALES. %%\

Cumplir y hacer cumplir los preceptos contenidos en los presentes Estatutos y en las
normas legales y reglamentarias que sean aplicables a MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES asi como los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

Interpretar los presentes Estatutos cuando ofrezcan dudas, prevenir sobre las omisiones
que en su aplicacion se observen y dictar las normas complementarias necesarias, sin
perjuicio de proponer a la Asamblea General su reforma cuando proceda.

Proponer a la Asamblea General la creacion de nuevos beneficios o servicios cuando las
posibilidades econdmicas de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES lo permitan. También
propondra a la Asamblea la aplicacion de derramas entre los sacios o reduccion de
prestaciones para enjugar eventuales déficits en sus resultados.

Conocer y resolver los expedientes sobre concesidn de prestaciones.

Estudiar, informar y someter a la aprobacion de la Asamblea General los presupuestos y
cuentas del ejercicio.

Aprobar, en su caso, la gestion econdémico-financiera de la Direccion y aplicacién de
fondos e inversiones, que estara encomendada, para garantizar una mayor rentabilidad y
agilidad en la gestién al Comité de Inversiones.

Nembramiento del Director de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.
Otorgar poderes.

Acordar la integracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES en organizaciones de
creacién permanente y personalidad juridica propia para la distribucion de la cobertura de
riesgos entre sus miembros o para la prestacion de servicios comunes refacionados con la
actividad de las mismas, asi como en agrupaciones de interés econdmico y uniones
temporales de entidades aseguradoras y reaseguradoras en los términos que establece el
articulo 93 de la Ley 20/2015 OSSEAR.

Proponer a ta Asamblea Generat la transformacion, fusién, absorcion o disolucion de
MUTUALIDAD CAMINGS Y NAVALES, asi como la cesion de cartera.

Proponer a la Asamblea General el nombramiento de auditores, asi como la aprobacion
de los informes de Auditoria externa.

Constituir las Comisiones y Comités delegados cuya existencia sea preceptiva para dar
cumplimiento a lo establecido en el RDLeg. 1/2010 TRLSC y en fa Ley 20/2015 OSSEAR,
asi como designar y renovar en su caso al titutar del Servicio de Atencion al Mutualista y
aprobar su Reglamento de Funcionamiento. Los integrantes de las Comisiones y Comités
que se constituyan deberan cumplir con los requisitos de honorabilidad y aptitud
profesional a que se refiere la Ley 20/2015 OSSEAR y el RD 106072015 OSSEAR.

Acordar la designacion y cese de los demas cargos de direccion de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, acordar las directrices sobre la contratacién y separacion del
personal y fijar la politica retributiva y de recursos humanos de MUTUALIDAD CAMINOS
Y NAVALES.
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39.2

0) Establecer los gastos de administracion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES,

ajustandose a los limites previstos en la normativa vigente.

p)  Los demas actos y acuerdos en que los presentes Estatutos le otorgue competencia y, en

general, todos los actos de gobierno, administracion y representacion que, no estando
reservados expresamente a la Asamblea General, sean necesarios para el cumplimiento
de los fines de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

Con el fin de dotar a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES de la maxima garantia y la mayor
agilidad para conseguir la 6ptima rentabilidad de sus inversiones, la Junta Rectora podra
acordar la constitucion de Comités de Inversiones Mobiliarias o Inmobiliarias delos que formara
parte siempre el Director de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

ARTICULO 40.  REUNIONES DE LA JUNTA RECTORA

40.4

40.2

40.3

40.4

405

40.6

40.7

La Junta Rectora, se reunira, por lo menos, una vez cada tres meses, a fin de estudiar y
resolver cuantos asuntos tenga pendientes.

Ademas de estas reuniones preceptivas, se reunird siempre que sea convocada por el
Presidente, bien por iniciativa propia o por haberlo asi solicitado tres de sus miembros.

La convocatoria para las reuniones de la Junta Rectora debera hacerse con una antelacion
minima de 3 dias y a la convocatoria deberd acompariarse el orden del dia de la sesion
correspondiente. No sera necesario convocatoria previa cuando estando presentes todos los
miembros decidan reunirse en Junta Rectora.

Los componentes de la Junta Rectora pedran delegar su representacion en otro miembro de la
misma. Un mismo miembro solo podra ostentar, como méximo, la delegacion de dos miembros.

La Junta Rectora, quedara validamente constituida cuando estén presentes o representados la
mitad mas uno de sus componentes.

Tendra derecho a asistir a la Junta Rectora el Director de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES, con voz pero sin voto.

Podran igualmente asistir a la Junta Rectora, con voz pero sin voto, aquellos expertos que
considere oportuno invitar el Presidente.

ARTICULO 41.  ADOPCION DE ACUERDOS DE LA JUNTA RECTORA

411

41.2
413

Los acuerdos de la Junta Rectora se adoptaran por mayoria simple de votos de los presentes y
representados.

En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Los acuerdos de la Junta Rectora se haran constar en el Libro de Actas correspondiente o
equivalente por el Secretario y autorizandose con la firma del Presidente. Las actas seran
aprobadas por la Junta rectora al final de la reunién o al inicio de la siguiente.

CAPITULOMNI.  DE LA COMISION EJECUTIVA



ARTICULO 42,  CONCEPTO, COMPOSICION Y FUNCIONES

" . ‘ o°
421 La Junta Rectora podra designar la creacion de una Comisién Ejecutiva como cc%’é%ﬁ\
permanente de la misma.

422 La Comisién Ejecutiva estard compuesta por el Presidente, mas tres vocales de la Junta
Directiva y el Director General, este con voz pero sin voto. No cabra la representacion, por lo
que deberan estar presentes al menos tres de los citados miembros. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de los votos, en caso de empate decidira el voto de calidad del
Presidente.

42.3 La Comisién Ejecutiva tendra aquellas facultades que le sean delegadas por la Junta Rectora,
y dara cuenta de sus actividades a la Junta Rectora.

424  La Comision Ejecutiva se reunira cuando sea convocada por el Presidente.

CAPITULOIV. DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO DE LA ASAMBLEA
GENERAL, DE LA JUNTA RECTORA Y DE LA COMISION EJECUTIVA

ARTICULO 43.  DEL PRESIDENTE

431  Concurren en el Presidente de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, la Presidencia de la
Asamblea General, de la Junta Rectora y de la Comision Ejecutiva, siendo el Presidente la alta
representacion institucional y direccion gerencial de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, de
la que es primera jerarquia y maxima figura representativa de los socios.

43.2  Seran funciones del Presidente de la Asamblea General, de la Junta Rectora y de la Comision
Ejecutiva, cargos que recaen en la misma persona las siguientes:

a)  Representar MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES en todos los actos y contratos que se
celebren, asi como ante las autoridades, Centros de Administracion del Estado y
entidades de toda clase.

b)  Otorgar y firmar, en nombre de la Junta Rectora, los poderes que sean necesarios para
ejercitar en juicio o fuera de é! todas las acciones que correspondan ante los Tribunales y
Juzgados.

¢)  Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Rectora y de la
Comision Ejecutiva, dirigiendo la discusién, asi como decidir las votaciones en caso de
empate.

d)  Proponer el Orden del Dia de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Rectora.

e}  Inspeccionar los servicios administrativos y actividades de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES cuando lo estime oportuno.

f) Autorizar y/o delegar las ordenes de pago correspondientes a la aplicacion de los distintos
conceptos presupuestarios y los derivados de la concesion de beneficios y prestaciones
econdmicas reglamentarias.



g)  Resolver con caracter de urgencia, ejercitando facultades de la Asamblea General o de la
Junta Rectora, en aquellos asuntos gue requieran una solucion inmediata, sin perjuicio de
dar cuenta a dichos Organos sociales en la primera reunion que se celebre de los mismos.

h)  Autorizar con su firma las certificaciones y demas documentos expedidos por el
Secretario.

i) Velar por la ejecucion de los acuerdos de los érganos sociales.

i) Invitar a personas distintas de los componentes de los drganos colegiados para que
asistan a las sesiones de los mismos con voz pero sin voto.

k)  Las demas facultades que resultaren en los presentes Estatutos y de los Reglamentos de
sus distintas secciones.

ARTICULO 44.  DEL VICEPRESIDENTE

441 Existird un Vicepresidente Primero y un Vicepresidente Segundo que actuard de modo
SUCeSIvo.

44.2  El Vicepresidente correspondiente, que lo sera de la Asamblea General, de la Junta Rectora y
de la Comision Ejecutiva, cargo que recae en la misma persona, colaborara y asistira al
Presidente en el ejercicio de sus funciones, le sustituira en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad de asistir a las sesiones y realizara cuantas funciones [e sea encomendadas o
delegadas por el Presidente, para la mejor representacion y gobiemo de los intereses de la
Entidad.

ARTICULO 45. DEL SECRETARIO
Secretario

451  El Secretario lo sera de la Asamblea General, de ta Junta Rectora y de la Comision Ejecutiva,
cargos que recaen en una misma persona que podrd no ser uno de los miembros de la Junta
Rectora.

45.2  Seran funciones del Secretario Ias siguientes:

a)  Actuar como tal en las reuniones de la Asamblea y de la Junta Rectora, redactando las
actas, que habran de ser autorizadas con la firma del Presidente, asi como llevar los
correspondientes Libros de Actas de cada uno de dichos drganos.

b)  Asistir al Presidente en fa redaccién del Orden del Dia de las sesiones y cursar las
convocatorias de las mismas.

c)  Expedir, con el Visto Bueno del Presidente, las Certificaciones que sean procedentes.
d)  Cursar y tramitar los expedientes y comunicaciones que a MUTUALIDAD CAMINOS Y

NAVALES conciernen.
e) Las demas atribuciones que le delegue el Presidente y las que resulten de los presentes
Estatutos.
Vicesecretario
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453

Corresponde al Vicesecretario asumir las funciones del Secretario en su ausencia, enfermedad
0 vacante, asi como realizar cuantas tareas le sean encomendadas o delegadas por el
Presidente, para la mejor representacién y gobierno de los intereses de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES.

CAPITULOV.  DE LA DIRECCION

ARTICULO 46. LA DIRECCION

46.1

46.2

La direccién, organizacion y marcha administrativa de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES
estara confiada a un Director en sus diferentes acepciones (director general, director gerente,
gerente, etc.) nombrado por la Junta Reclora y cuya designacion habra de recaer,
preferentemente, en un Ingeniero de Caminos, quien ademas habra de ser persona de
reconocida honorabilidad y aptitud, en los términos indicados en el articulo 25 de estos
Estatutos.

Tambien corresponden al Director todas las funciones relativas al personal de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES.

CAPITULOVI.  OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO47.  RECLAMACIONES EXTRA JUDICIALES Y JUDICIALES

47.1

472

Ademas de los medios de impugnacién previstos en la legistacion vigente, las decisiones de la
Junta Rectora y de cualesquiera otros érganos societarios o ejecutivos distintos de la Asamblea
General, seran susceptibles de reclamacion extrajudicial ante la Junta Rectora.

Las decisiones de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES o de cualquiera de sus érganos
seran susceptibles de impugnacién ante la Jurisdiccion competente, segln el criterio de
distribucion de competencias entre los drdenes jurisdiccionales y con arreglo a fas reglas de
competencia, procedimiento y fuero territorial previstas en las disposiciones que las regutan.

En particular, los mutualistas en cuanto tales y no como tomadores o asegurados, estaran
sometidos a la jurisdiccion de los tribunales del domicilio social de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES, como asi exige el articulo 10.1.0) del Reglamento de MPS.

ARTICULO 48.  PROTECCION DEL MUTUALISTA

48.1

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente sobre proteccion de clientes de
servicios financieros, contenida en la Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero, y en sus normas de desarrollo, MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES esta obligada a atender y resolver las quejas y reclamaciones que los tomadores,
asegurados, beneficiarios, terceros perjudicados o derechohabientes de cualesquiera de ellos

L]

. \ . MADRIO *
El Vicesecretario lo sera de la Asamblea General, de la Junta Rectora y de la Comé?{%ﬁ
Ejecutiva, cargos que recaen en una misma persona gue podra no ser uno de los miembros de

la Junta Reclora.



puedan presentar, relacionados con sus intereses y derechos legalmente reconocidos. A estos
efectos, MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES cuenta con un departamenio o servicio de
atencion al Mutualista encargado de atender y resolver las quejas y reclamaciones, cuyo
reglamento de funcionamiento esta disponible en la pagina web de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES:

www.mutualidadcaminosynavales.es

Este Departamento debera acusar recibo de las reclamaciones y quejas que reciba y los
resolvera motivadamente en el plazo maximo de 2 meses.

48.2 Para la admision y tramitacion de las quejas y reclamaciones que los mutualistas pudieran
presentar ante el Servicio para la Defensa del Asegurado de la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, serd imprescindible acreditar haberlas formulado previamente por
escrito al Departamento o Servicio de Atencion al Mutualista de MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES.

TITULO QUINTO DEL REGIMEN ECONOMICO, ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

CAPITULOI. RECURSOS, REGIMEN ECONOMICO Y LIQUIDACION DE EJERCICIO

ARTICULO 49. ADSCRIPCION, COMPOSICION E INVERSION DEL PATRIMONIO DE
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

Adscripcion del patrimonio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

491  El patrimonio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, compuesto por los bienes, derechos y
obligaciones de que sea titular, estara integramente adscrito al cumplimiento de sus fines
sociales.

Composicion del patrimonio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

49.2  Los recursos econdmicos de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES afectos al cumplimiento de
sus fines son los siguientes:

a)  Las cuotas o primas de los mutualistas y las aportaciones periddicas o esporadicas de los
socios protectores.

b}  El importe de las derramas pasivas y demas obligaciones econémicas estatutarias
establecidas.

¢)  Las rentas de los bienes patrimoniales de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

d) Las donaciones, herencias, legados y cualesquiera otros ingresos que redunden en
beneficioc de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

Inversién del patrimonio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

49.3  El patrimonio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se invertira en bienes y valores de la
suficiente garantia, en la forma que resulte mas rentable y segura para MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES, y de acuerdo con lo establecido en la Ley 20/2015 OSSEAR y en el
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RD 1060/2015 OSSEAR, en especial en lo referente al patrimonio afecto a cobertura d
provisiones tecnicas.

ARTICULO 50.  EXCEDENTES DEL EJERCICIO Y DESTINO DE LOS MISMOS

50.1

50.2

Los resultados positivos al cierre de cada ejercicio econémico se destinaran, en primer lugar, a
cumplir fas obligaciones legales y de solvencia de MUTUALIDAD CAMINGS Y NAVALES que
exige 1a Ley 20/2015 OSSEAR, el RD 1060/2015 OSSEAR vy, en su caso, demas normativa
vigente aplicable a las mutualidades de previsién social.

El sobrante se destinara a la constitucion de los fondos propios basicos y complementarios de
MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, lo que acuerde la Asamblea y en la proporcion que
ésta decida en cada ejercicio, y, en su caso y cuando proceda, a la restitucion de aportaciones
al fondo mutual. Los resultados negativos seran absorbidos por las reservas voluntarias o, en
su caso, por derramas pasivas con los limites legales establecidos en |a Ley 20/2015 OSSEAR
y RD 1060/2015 OSSEAR y demas disposiciones que sean de aplicacién.

CAPITULO II. REGIMEN CONTABLE Y ADMINISTRATIVO

ARTICULO51. REGIMEN JURIDICO Y ORGANIZACION CONTABLE DE MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES

51.1

91.2

51.3

La contabilidad de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se ajustara a lo previsto en el Plan
de Contabilidad de las entidades aseguradoras y reaseguradoras y normas sobre la
formulacion de las cuentas anuales consolidadas de los grupos de entidades aseguradoras y
reaseguradoras, aprobado por el Real Decreto 1317/2008, de 24 de julio, y en las normas que
lo desarrollen. En su defecto, seran aplicables las normas del Plan General de Contabilidad, e
Cadigo de Comercio y las demas disposiciones de la legislacion mercantil en materia contable.

De acuerdo con lo anterior, MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES llevara los libros de
contabilidad exigidos por el Cddigo de Comercio y otras disposiciones que le sean de
aplicacion, incluyendo con caracter obligatorio el libro mayor, que recogera, para cada una de
las cuentas, los cargos y abonos que en ellas se realicen, debiendo concordar en todo
momento con las anotaciones realizadas en el libro diario. Por lo que se refiere a fos registros
contables le sera de aplicacién lo establecido en el articulo 96 del RD 1060/2015 OSSEAR.

El ejercicio economico de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES coincidira con el afio natural;
no obstante, elaborara, al menos trimestralmente, el balance, las cuentas técnicas y no
técnicas de resultados y un estado de solvencia que incluira el capital de solvencia obligatorio v
el capital minimo de solvencia.

En la organizacion contable y administrativa de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, se
deberan tener en cuenta las observaciones o recomendaciones que formule la Comisién de
Auditoria.

ARTICULO 52.  AUDITORIA EXTERNA Y REVOCACION DEL AUDITOR

52.1

MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES, derivado de su consideracion de “Entidad de interés
publico” segun lo establecido en el articulo 3.5.a) de la Ley 222015, de 20 de julio de Auditora
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52.2

de cuentas, esta sometida obligatoriamente a la auditoria de cuentas, en virtud de la cual las
cuentas anuales, asi como los otros estados financieros o documentos contables elaborados
con arreglo al marco normativo de informacion financiera que resulte de aplicacion, serdn
objeto de la revisién y verificacion en orden a la emision, por parte de los auditores externos, de
un informe sobre la fiabilidad de dichos documentos.

Al término de cada ejercicio, la Junta Rectora formulara las cuentas anuales que, después de
ser sometidas a auditoria externa que sera realizada por auditores externos inscritos en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas existente en Espafia, se someteran a la aprobacion
de la Asamblea General.

Revocacion del auditor

52.3

Cuando concurra justa causa, la Junta Rectora y las personas legitimadas para solicitar el
nombramiento de auditor podran pedir al Registrador mercantil la revocacion del que hubieran
nombrado ellos o del designado por la Asamblea General y el nombramiento de ofro.

Asimismo y derivado de la consideracién de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES como
“Entidad de interés publico”, los mutualistas que representen el 5 por 100 o méas de los
derechos de voto o del fondo mutual, la Comision de Auditoria o el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas podran solicitar al juez la revocacién del auditor o auditores o la sociedad
o sociedades de auditoria designados por la Asamblea General o por el Registro Mercantil y et
nombramiento de otro u otros, cuando concurra justa causa.

TITULO SEXTO DE LA AGRUPACION MUTUAL, CESION, TRANSFORMACION,
FUSION, ABSORCION, ESCISION Y DISOLUCION DE MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES

ARTICULO 53. AGRUPACION MUTUAL, CESION, TRANSFORMACION, FUSION, ABSORCION,
ESCISION Y DISOLUCION DE MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES

53.1

De acuerdo con lo previsto en la Ley 20/2015 OSSEAR y en el RD 1060/2015 OSSEAR y
demas legislacion aplicable a las mutualidades de previsién social, MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES podra:

a) Constituir, conjuntamente con otras mutualidades de previsién social o con mutuas de
seguros, grupos mutuales entre ellas o con mutuas de seguros, mediante la creacion de
una sociedad de grupo mutual, que serd una sociedad anonima participada por todas
ellas. Esta entidad seré considerada la entidad matriz a los efectos de la normativa de
ordenacion, supervision y solvencia y le correspondera la direccion de las politicas
financieras y de explotacion de todas las entidades el grupo. Su objeto social exclusivo
sera el establecimiento y la adminisiracion de vinculos de solidaridad financiera sdlidos y
sostenibles entre entidades que formen parte del grupo, asi como el disefio y ejecucion de
politicas estratégicas y comerciales del grupo y la prestacion de servicios comunes. El
régimen juridico del grupo mutual del que forme parte MUTUALIDAD CAMINOS Y
NAVALES se regira por lo establecido en el articulo 211 del RD 1060/2015 OSSEAR.



53.2

4
b) Ceder, fotal o parcialmente, a otra mutualidad de prevision social 1a cartera de segurobigfppio *

los términos que establece la Ley 20/2015 OSSEAR y el RD 1060/2015 OSSEAR.

c¢) Adquirir las carteras de otras mutualidades de prevision social, en los términos que prevé
la Ley 20/2015 OSSEAR y el RD 1060/2015 OSSEAR.

d) Transformarse en mutua de seguros y en sociedad anonima de seguros, siendo nula su
transformacion en una sociedad de tipo distinto a los indicados, sea o no aseguradora. Los
mutualistas que no hubieran votado a favor de! acuerdo de transformacién podran
separarse de la sociedad que se transforma, en los términos previstos en el articulo 15 de
la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificacion estructurales de sociedades mercantiles.
En la valoracion de las participaciones sociales que correspondan al mutualista que se
separa se tendran en cuenta las aportaciones que realizé al fondo mutual y el reembolso
de la parte de ia prima no consumida de los contratos de seguro que se resuelvan. El
procedimiento de autorizacion administrativa de la transformacion de MUTUALIDAD
CAMINOS Y NAVALES en ofra entidad de naturaleza juridica o clase distinta se regira por
lo establecido en el articulo 107 del RD 1060/2015 OSSEAR y demas legislacion que le
sea de aplicacion.

fy Fusionarse con otras Mutualidades de Prevision Social de su misma naturaleza y forma, y
Unicamente podra absorber o ser absorbida por otras mutualidades.

g) Escindirse en dos o mas Mutualidades o Montepios de Prevision Social. Caso de
producirse la escision de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES los tomadores tendran
derecho, en todo caso, a resolver los contratos de seguro y, en consecuencia, al
reembolso de la parte de la prima no consumida, siéndoles de aplicacién lo dispuesto en
el articulo 100.5 del RD 1060/2015 OSSEAR. El procedimiento de autorizacion
administrativa de la escision de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES en otras entidades
se regira por lo establecido en el articulo 114 del RD 1060/2015, de 20 de noviembre, de
ordenacion supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras.

h} Disolverse. En el régimen de disolucion aplicable a MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES
se tendra en cuenta lo establecido para las mutuas y cooperativas a prima fija en el
articulo 9 del RDLeg. 6/2004 TRLOSSP vy articulo 11.3 del RD 1060/2015 OSSEAR, que
se mantienen expresa y transitoriamente vigentes en virud de lo establecido,
respectivamente, en la letra g) de la Disposicion Derogatoria de la Ley 20/20015 OSSEAR
y en la letra a) de la Disposicion Derogatoria del RD 1060/2015 OSSEAR.

A la transformacion, fusion y escision de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES se aplicara |a
normativa del texto refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, en todo fo no regulado expresamente en la
LOSSEAR y en la medida en que no se oponga a ella.

Concretamente, en los casos de disolucion de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES y en los
de transformacion, fusidn y escision en que la entidad resultante de la transformacion o fusion,
o beneficiaria de la escision sea una sociedad andnima, asi como en los de cesidn global de
activo y pasivo, los mutualistas actuales y los que lo hubiesen sido en los cinco Ultimos afios
percibiran, al menos, la mitad del valor del patrimonio de la Entidad. Los criterios de reparto se
estableceran siguiendo el principio de aportacion de los mutualistas y de antigiiedad de los
mismos, entre otros.
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ARTICULO 54.  CAUSAS Y ACUERDO DE DISOLUCION

54.1

De conformidad con lo previsto en el articulo 172 de la Ley 20/2015 OSSEAR, constituyen
causa de disolucion las siguientes:

a)  Larevocacion de la autorizacion administrativa que afecte a todos los ramos o actividades
en que opera la entidad. No obstante, la revocacién no sera causa de disolucion cuando la
propia entidad renuncie a la autorizacion administrativa y esta renuncia venga Unicamente
motivada por la modificacién de su objeto social para desarrollar una actividad distinta a
las enumeradas en el articulo 3.1 de la Ley 20/2015 OSSEAR.

b)  La cesion total de la cartera de contratos de seguro cuando afecte a todos los ramos en
los que opera la entidad. No obstante, estas cesiones de cartera o actividad no seran
causa de disolucion cuando en la escritura publica de cesion la cedente manifieste la
modificacion de su objeto social para desarrollar una actividad distinta a las enumeradas
en ¢l articulo 3.1 de la Ley 20/2015 OSSEAR, o que se fransforme en una sociedad de
capital con actividad distinta de la aseguradora.

¢)  No realizar las derramas pasivas.

d)  Las causas de disolucion enumeradas en el articulo 363 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Las referencias que en este precepto se hacen al capital social habrén de entenderse
hechas al fondo mutual.

2. Se entendera por patrimonio neto el definido en el articulo 36.1.c) del Cddigo de
Comercio.

Acuerdo de disolucion

94.2

La disolucion requerira acuerdo de la Asamblea General extraordinaria, por mayoria de dos
tercios. A estos efectos, la Junta Rectora debera convocarla para su celebracion en el plazo de
dos meses desde la concurrencia de la causa de disolucion. Cualquier mutualista que esté al
corriente de sus obligaciones podra requerir a la Junta Rectora para que convoque la
Asamblea General si, a su juicio, existe causa legitima para la disolucion.

En el acuerdo de disolucion deberd incluirse 1a relacion de bienes y derechos que representen
los activos asignados a las provisiones técnicas en el registro de inversiones y los que cubran
los requerimientos de capital obligatorio de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

Disolucion administrativa

54.3

Existiendo causa legal de disofucion, si la Asamblea General no fuese convocada o, si lo fuese,
no se celebrase, no pudiese lograrse el acuerdo o éste fuera contrario a la disolucion, la Junta
Rectora esta obligada a ponerlo en conocimiento de la Direccion General de Seguros y Fondos
de Pensiones en el plazo de diez dias naturales a efectos de solicitar la disolucion
administrativa de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

Los diez dias mencionados en el parrafo anterior comenzaran a contar desde la fecha en que
debiera haberse convocado la Asamblea General con arreglo a lo indicado en el apartado
anterior, cuando no fuese convocada; o, desde la fecha prevista para su celebracién, cuando
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- ) y M,
aquelia no se haya constituido o, finalmente, desde el dia de la celebracion, cuando ef acu
de disolucion no pudiese lograrse o éste hubiera sido contrario a la disolucion.

544 Conocida por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones la concurrencia de una
causa de disolucion, asi como, en su caso, el incumplimiento por la Junta Rectora de lo
dispuesto en el apartado anterior, se procedera a la disolucién administrativa de la entidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Jurisdiccion

1. En caso de litigio entre MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES vy los mutualistas en su
consideracion de socios y no como tomadores, sera competente la jurisdiccion de los
Tribunales del domicilio social de MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES.

2. Respecto de la relacion aseguradora entre MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES vy los
mutualistas como tomadores, seran competentes los Tribunales de Justicia del domicilio del
tomador.

SEGUNDA. Sistema de informacion.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 57/2007, de 28 de diciembre, de Impulso de la Sociedad
de Informacion (LISI}, MUTUALIDAD CAMINOS Y NAVALES facilitara la comunicacion y relaciones
con los mutualistas, a traves del portal Web corporativo:

www.mutualidadcaminosynavales.es
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